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[Versié en castella a partir pagina 8]

CONVENI DE COOPERACIO EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT JAUME I, LA
FUNDACIO UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA DE LA COMUNITAT VALENCIANA MP
I “nombre entidad colaboradora” EN MATERIA DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES CURRICULARS DE TiTOLS PROPIS

Exp.:

REUNITS

D’una part, la Universitat Jaume I de Castelld, i en el seu nom i representacid la Sra. M.
Carmen Pastor Verchili, vicerectora d’Estudiantat i Vida Saludable, que actua en virtut de
la Resolucid de la rectora de data 24 de maig de 2022 (DOGV, 27 de maig de 2022) per
la qual s’aprova la delegacié de competéncies en els vicerectors i vicerectores, la secretaria
general i el gerent.

D’una altra part, el Sr./ la Sra. xxxx , en nom i representacié de “nombre entidad
colaboradora”, amb domicili social a xxxxx.

I d’'una altra part, la Fundacié Universitat Jaume I-Empresa de la Comunitat Valenciana
MP (d’ara en avant, FUE-UJI) amb CIF G-12366993, amb seu a Castelld, Campus Riu Sec
s/n - Edifici de I'Escola de Doctorat i Consell Social, i en el seu nom i representacid, la
Sra. Gloria Serra Isierte, que actua en qualitat de gerent.

Les tres parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a aquest acte i

EXPOSEN

1. Que la Universitat Jaume I és un centre d’ensenyament superior i investigacido que
persegueix el desenvolupament social, economic i cultural de la societat del seu entorn
mitjancant la creacié i la transmissié de coneixements.

2. Que la Fundacié Universitat Jaume I-Empresa assumeix la gestido de les practiques
académiques externes curriculars de titols propis en aquest conveni com a entitat gestora
de practiques vinculada a la Universitat Jaume I, d’acord amb la normativa vigent i en el
marc de l'encarrec de gestid de la Universitat Jaume I a la Fundacié Universitat-Empresa
MP.

3. Que “nombre entidad colaboradora” assumeix la seua funcié de col-laborar en la
formacié practica d’‘universitaris i universitaries, a fi que complementen els seus
coneixements i experiéncies, de manera que puguen aconseguir una formacio integral que
facilite I'acompliment de la seua activitat professional.
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4. Que les parts manifesten la seua voluntat de cooperar en la tasca comuna de formar
integralment I'estudiantat de la Universitat Jaume I, a través de la seua participacié activa
en |'entitat “nombre entidad colaboradora”.

Es per tot aix0 que,

ACORDEN

Subscriure aquest conveni de cooperacié educativa, que es regira per les seglients

CLAUSULES

1. Mitjangant aquest conveni s’estableix la cooperacié educativa entre 1'UJI, la FUE-UJI i
I’'entitat cooperadora per a la realitzacié de practiques en aquesta entitat en régim de
practiques académiques externes curriculars per part de l'estudiantat adscrit als titols
propis de I'UJI.

2. A més de les concretes estipulacions que s’‘inclouen en aquest document, el present
conveni es regeix per:

- El Reial decret 592/2014, d’11 de juliol, pel qual es regulen les practiques
académiques externes dels estudiants universitaris.

- El Reial decret 1791/2010, de 30 de desembre, pel qual s'aprova |'Estatut de
I’Estudiant Universitari.

- La Normativa de practiques académiques externes de |'estudiantat de la
Universitat Jaume I, aprovada en el Consell de Govern nimero 6/2019 de 20 de
juny de 2019 i les modificacions posteriors, i per les disposicions rectores del régim
juridic de les universitats.

- El Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix I'organitzacié
dels ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la seua
qualitat.

- El Reglament dels ensenyaments propis i de formacié permanent de I'UJI (text
consolidat aprovat en la sessié nim. 7/2022, del Consell de Govern de data 15 de
juliol de 2022 o normativa que el substituisca).

- El que es disposa en el Reial decret llei 2/2023, de 16 de marg, de mesures
urgents per a I'ampliacié de drets dels pensionistes, la reduccié de la bretxa de
genere i l'establiment d’'un nou marc de sostenibilitat del sistema public de
pensions en l'article anic de les quals modifica el text refds de la Llei general de la
Seguretat Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre tot
incorporant la disposicié addicional 52a per la qual s’inclou en el sistema de
Seguretat Social l'alumnat que realitze practiques formatives o practiques
académiques incloses en programes de formacio.

- El Protocol per a la prevencid, deteccid i actuacid davant dels suposits de
violéncia, assetjament i discriminacié a I’'UJI, aprovat pel Consell de Govern en la
sessid num. 2/2023 celebrada el 28 de febrer de 2023 i les modificacions
posteriors.
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3. L'UJI, l'entitat cooperadora i la FUE-UJI no adquireixen obligacions ni compromisos
diferents dels continguts en aquest document.

4. La relacio establida entre |’entitat cooperadora i |'estudiantat incorporat a la seua
organitzacié en virtut del present conveni no tindra naturalesa laboral sind académica i
administrativa, i es regira per les normes previstes en la clausula segona d’aquest
document.

Donat el caracter formatiu de les practiques académiques externes, no es derivaran
d’aquestes, en cap cas, obligacions propies d'un contracte laboral, ni el seu contingut
podra donar lloc a la substitucié de la prestacid laboral propia de llocs de treball.

Aixi mateix, i en cas que en finalitzar els estudis |'estudiantat s’incorpore a la plantilla de
I'entitat cooperadora, el temps de les practiques externes no es computara a l'efecte
d’antiguitat ni eximira del periode de prova, llevat que en l'oportl conveni col-lectiu
aplicable s’estipule expressament una altra cosa.

El procediment de sol-licitud de I'entitat cooperadora i el procediment d’adjudicacid i
realitzacié de les practiques externes es regiran pel que s’estableix en I'annex I de la
Normativa de practiques académiques externes de I'UJI.

5. Les practiques de 'estudiantat es desenvoluparan d’acord amb el seglient régim:

a) Duraci6 total de les practiques. Les practiques curriculars tindran la duracié que
determine el pla d’estudis corresponent.

En tot cas, la duracio total de les practiques constara en el projecte formatiu annex
al conveni que s’elaborara per a cada estudiant. El manteniment de la relacio entre
I'entitat cooperadora i l'estudiantat per temps superior a l'esmentat en els
paragrafs anteriors generara una relacié diferent a la que empara el present
conveni i aliena a I'ambit d’aplicacié de la normativa de practiques académiques
externes de I'UJI.

b) Temporalitzacié i dedicacid de les practiques. Les practiques es desenvoluparan
durant el curs académic i dins de la jornada laboral de I'entitat, atesa la dedicacio
minima i maxima d’hores setmanals que puga establir la normativa en vigor de
practiques académiques externes de [|'UJI. Els responsables de I'entitat
cooperadora facilitaran a I'estudiantat I'assisténcia als examens, proves d’avaluacio
i altres activitats obligatories de les assignatures en qué estiga matriculat, aixi com
les reunions dels organs col-legiats o uns altres de representacio i participacié de
la universitat. Sense perjudici del que s’ha esmentat anteriorment, el calendari i
I’'horari de realitzacid de les practiques s’especificara en el projecte formatiu annex
al conveni que s’elaborara per a cada estudiant.

¢) Lloc de realitzacio de les practiques. La ubicacidé de les practiques constara en el
projecte formatiu annex al conveni.

d) Objecte de les practiques. Les practiques tindran per objecte la realitzacié de
les activitats propies de |'entitat cooperadora que suposen un aprenentatge practic
i complementari a la formacié académica de I'estudiantat. L'activitat objecte de les
practiques sera necessariament formativa i, per tant, relacionada amb la titulacié
de l'estudiantat. Per tant, el projecte formatiu concretara els objectius educatius i
les activitats que s’han de desenvolupar. Els objectius s’establiran considerant les
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competéencies basiques, genériques i/o especifiques que ha d’adquirir I'estudiantat.
Aixi mateix, els continguts de les practiques es definiran de manera que asseguren
la relacié directa de les competéncies que s’han d’adquirir amb els estudis cursats.
En tot cas, el projecte formatiu inclos com a annex al conveni s’elaborara atenent
els principis d’inclusio, igualtat d’oportunitats, no discriminacié i accessibilitat
universal. Aixi mateix, es procurara que les practiques previstes siguen accessibles
a l'estudiantat amb discapacitat i es disposaran els recursos humans, materials i
tecnologics necessaris.

e) Certificacid per part de I'empresa, institucid6 o entitat cooperadora. A la
finalitzacié de les practiques, I'entitat cooperadora expedira un certificat relatiu a
I'activitat desenvolupada per |'estudiantat i el seu grau d’aprofitament, segons el
model elaborat a aquest efecte i disponible en la pagina web de la FUE-UJI.

6. Les practiques les tutelara el professorat tutor, amb la col-laboracié del supervisor o
supervisora de practiques en l'entitat cooperadora:

a) La Universitat designara un tutor o tutora, que sera responsable d’elaborar el
projecte formatiu junt amb el supervisor o supervisora i |'estudiantat, aixi com
d’autoritzar les seues modificacions. El professorat tutor vetlara pel correcte
desenvolupament de les practiques i, amb aquesta finalitat, es coordinara amb el
supervisor o supervisora per a dur a terme el seu seguiment i avaluacio. Per a
I'adequat desenvolupament de la cooperacio, I'entitat cooperadora facilitara 'accés
del professorat tutor a les dependéncies o locals en qué es realitzen les practiques,
quan la visita es realitze per motius relacionats amb aquestes.

b) L'entitat cooperadora designara un supervisor o supervisora de practiques o més
entre el seu personal qualificat que, per la seua qualificacid laboral, coadjuvara en
la funcié docent i es responsabilitzara de la formacié de I'estudiantat durant les
practiques, i li indicara les funcions que ha de realitzar. L'estudiantat estara en tot
moment sota la supervisié del supervisor o supervisora. Es competéncia, en
particular, d’aquest, I'orientacid i seguiment de les practiques i la col-laboracié en
I'avaluacio, mitjangant I'elaboracid d’un informe final en el qual valorara I'adquisicid
de les competéncies previstes en el projecte formatiu.
c) El supervisor o supervisora de |'entitat cooperadora tindra els seglients deures:
c.1) Acollir I'estudiantat i organitzar |'activitat que desenvolupara durant
I'estada en l'entitat.

c.2) Supervisar les seues activitats, orientar i controlar el desenvolupament
de les practiques amb una relaci6 basada en el respecte mutu i el
compromis amb I'aprenentatge.

c.3) Informar I’estudiantat sobre I'organitzacio i el funcionament de I'entitat
i la normativa d’interés.

c.4) Coordinar amb el professorat tutor de I'UJI el desenvolupament de les
activitats establides en el conveni de cooperacié educativa i el projecte
formatiu.

c.5) Proporcionar la formacié complementaria que necessite |'estudiantat
per a la realitzacid de les practiques, aixi com els mitjans materials
indispensables per al seu desenvolupament.
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c.6) Facilitar i estimular l'aportacié de propostes d‘innovacié, millora i
emprenedoria per part de lI'estudiantat.

c.7) Facilitar al professorat tutor lI'accés a |'entitat per al compliment de les
finalitats propies de la seua funcio.

c.8) Guardar confidencialitat en relaci6 amb qualsevol informacio
relacionada amb I'entitat cooperadora que conega per l'‘estudiantat a
conseqliéncia de la seua activitat de supervisio.

c.9) Col-laborar amb I'UJI i la FUE-UJI en tots aquells aspectes relatius a les
practiques, com pot ser resoldre qualsevol tipus d’incidéncia que s’hi
produisca, proposar suggeriments de millora i aportar informacié sobre
I'evolucio de I'estudiantat.

c.10) Emetre un informe final de la labor realitzada per l'estudiantat a
I’entitat, segons el que estableix la normativa.

c.11) Emplenar els qliestionaris proporcionats per la FUE-UJI amb la finalitat
de realitzar una avaluacio de les practiques externes.

d) La FUE-UJI reconeixera la labor que ha desenvolupat el supervisor o supervisora
i la seua contribucié a la formacié integral de I'estudiantat i expedira un document
acreditatiu a peticié de la persona interessada.

e) El nom del professorat tutor, aixi com el nom i carrec del supervisor o
supervisora de practiques constaran en el projecte formatiu que s’elaborara per a
cada estudiant i s‘incloura com a annex a aquest conveni.

7. L'estudiantat estara subjecte a la duracid, calendari, horari, lloc i activitat establits en
aquest conveni; s’aplicara amb diligéncia a les tasques encomanades; es mantindra en
contacte amb el supervisor o supervisora de practiques i amb el professorat tutor; i
guardara secret sobre les seues tasques durant les practiques i una vegada que aquestes
hagen finalitzat.

8. Borsa o ajuda a l'estudi:

a) Es voluntari, per a I'entitat cooperadora, incloure en les practiques académiques
externes curriculars una ajuda en benefici de |'estudiantat.

b) En cas d’incloure-la, es fara constar en el projecte formatiu annex al conveni
gue se signara per a cadascuna de les practiques, el tipus d'ajuda, la quantia i la
manera de satisfer-la a I'estudiantat, que haura de ser-li transferida directament
per |'entitat cooperadora.

c) El régim de les ajudes s’ajustara al que establisquen les normes generals
d’aplicacié en materia fiscal i de Seguretat Social. D’acord amb el que es disposa
en el Reial decret llei 2/2023, de 16 de marg, de mesures urgents per a I'ampliacio
de drets dels pensionistes, la reduccié de la bretxa de génere i I'establiment d’un
nou marc de sostenibilitat del sistema public de pensions, en la seua disposicid
addicional 52a, punt 4, mentre es mantinga en vigor:

c.1) En el cas de les practiques remunerades, el compliment de les
obligacions de Seguretat Social correspondra a l'entitat cooperadora. Per
conseglient, I’entitat cooperadora assumira el cost i la gestid de la cotitzacio
en la Seguretat Social de I'estudiantat en practiques.
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c.2) En el cas de les practiques no remunerades, el compliment de les
obligacions de Seguretat Social sera assumit per la Universitat Jaume I,
tant el cost com la gestio.

9. Segons el que es disposa en els articles 28 i 29 del Reglament (UE) 2016/679, de
proteccié de dades (RGPD), la FUE-UJI és l'encarregada del tractament de les dades
personals de I’'UJI relacionades amb aquest conveni i, al seu torn, facilitara l'accés de
I’entitat cooperadora, també com a encarregada del tractament, a dades personals
d’estudiantat i professorat amb la finalitat Gnica de I’acolliment dels primers en regim de
practiques academiques externes i sota la tutoritzacio del professorat.

a) L'accés a les dades assenyalades, que seran Unicament de caracter identificatiu
i per a facilitar el contacte, és imprescindible per a I'objecte d’aquest conveni.

b) L'entitat encarregada del tractament es compromet a utilitzar-les d‘acord amb
la finalitat prevista, de manera que no podra aplicar-les o utilitzar-les amb una
finalitat diferent, ni tampoc comunicar-les a terceres parts.

c) Una vegada finalitzat el vincle de l'estudiantat amb I'empresa, les dades de
caracter personal tractades amb motiu de la seua estada en practiques es
destruiran o bloquejaran.

d) Les dades es facilitaran a |'entitat cooperadora a través del correu electronic,
document en paper o en suport informatic. Correspon a l’entitat cooperadora
adoptar les mesures organitzatives i técniques necessaries per a garantir, a partir
del moment de la recepcié de les dades de caracter personal, la seguretat i evitar
la seua alteracidé, pérdua, tractament o accés no autoritzat.

10. L'entitat cooperadora respectara el dret de |'estudiantat a la propietat intel-lectual en
els termes establits per la legislacio reguladora de la matéria.

11. En cas d’incompliment de les obligacions previstes en el present conveni, la part
complidora reclamara per escrit el compliment de les obligacions corresponents i, en cas
de persistir I'incompliment, podra optar per la resolucio del conveni.

12. El present conveni deixa sense efecte els convenis anteriors subscrits en el marc dels
programes de cooperacido educativa per a la realitzaci6 de practiques académiques
externes curriculars de titols propis. Aquest conveni entrara en vigor en el moment de la
seua signatura i la seua duracié sera de quatre anys, i es podra prorrogar per un periode
de fins a quatre anys addicionals, d'acord amb el que es disposa en |'article 49.h de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El projecte formatiu annex a aquest conveni tindra vigéncia segons el periode de les
practiques acordat i es podra rescindir anticipadament segons les causes previstes en la
normativa de practiques académiques externes de I'UJI.

13. El seguiment, la vigilancia i el control de I'execucié del conveni, aixi com la resolucid
de les possibles discrepancies inherents a la seua interpretacio i execucié correspondra a
una comissio integrada per un representant de I'entitat cooperadora, un representant de
la FUE-UJI i un representant de I'UJI. Les questions litigioses derivades d’aquest conveni
seran del coneixement i competéncia de I'ordre jurisdiccional contencids administratiu de
Castello.
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I en prova de conformitat de tot el que s’hi ha exposat, les parts signen aquest conveni
en el lloc i en la data de signatura electronica, i es pren com a data de formalitzacid
d’aquest document la data de I'Ultim signant.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSITAT JAUME I, LA
FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA DE LA COMUNITAT VALENCIANA
M.P. Y “nombre entidad colaboradora” EN MATERIA DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS CURRICULARES DE TITULOS PROPIOS

Expte.:
REUNIDOS

De una parte, la Universitat Jaume I de Castelld, y en su nombre y representacion la Sra.
M. Carmen Pastor Verchili, vicerrectora de Estudiantado y Vida Saludable, actuando en
virtud de la Resolucion de la Rectora de fecha 24 de mayo de 2022 (DOGV 27 de mayo
de 2022) por la que se aprueba la delegacién de competencias en los vicerrectores y
vicerrectoras, la secretaria general y el gerente.

De otra parte, el Sr./ la Sra. xxxx , en nombre y representacion de “nombre entidad
colaboradora”, con domicilio social en xxxxx.

Y de otra parte, la Fundacion Universitat Jaume I-Empresa de la Comunitat Valenciana MP
(en adelante FUE-UJI) con CIF G-12366993, con sede en Castellon, Campus Riu Sec s/n
—Edificio de la Escuela de Doctorado y Consejo Social, y en su nombre y representacion la
Sra. Gloria Serra Isierte actuando en calidad de Gerente.

Las partes se reconocen capacidad legal suficiente para este acto y
EXPONEN

1. Que la Universitat Jaume I es un centro de ensefianza superior e investigacion que
persigue el desarrollo social, econdmico y cultural de la sociedad de su entorno mediante
la creacién y transmision de conocimientos.

2. Que la Fundacién Universitat Jaume I — Empresa, asume la gestion de las practicas
académicas externas curriculares de titulos propios en este convenio como entidad gestora
de practicas vinculada a la Universitat Jaume I, de acuerdo con la normativa vigente y en
el marco del encargo de gestion de la Universitat Jaume I a la Fundacidon Universitat-
Empresa M.P.

3. Que “nombre entidad colaboradora”, asume su funciéon de colaborar en la formacion
practica de universitarios y universitarias, con objeto de que complementen sus
conocimientos y experiencias, de modo que puedan alcanzar una formacién integral que
facilite el desempefio de su actividad profesional.
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4. Que las partes manifiestan su voluntad de cooperar en la tarea comdn de formar
integralmente al estudiantado de la Universitat Jaume I, a través de la participacién activa
de los mismos en la Entidad "nombre entidad colaboradora”.

En virtud de cuanto antecede,

ACUERDAN

Suscribir este convenio de cooperacion educativa, que se regira por las siguientes
CLAUSULAS

1. Mediante este convenio se establece la cooperacion educativa entre la UJI, la FUE-UJI
y la entidad cooperadora para la realizacidon de practicas en esta entidad en régimen de
practicas académicas externas curriculares por parte del estudiantado adscrito a los titulos
propios de la UJI.

2. Ademas de las concretas estipulaciones que se incluyen en este documento, el presente
convenio se rige por:

- El Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

- El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario

- La Normativa de practicas académicas externas del estudiantado de la Universitat Jaume
I aprobadas en Consejo de Gobierno numero 6/2019 de 20 de junio de 2019 vy
modificaciones posteriores, y por las disposiciones rectoras del régimen juridico de las
universidades.

- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

- El Reglamento de las ensefianzas propias y de formacién permanente de la UJI (texto
consolidado aprobado en la sesion n.% 7/2022, del Consejo de Gobierno de fecha 15 de
julio de 2022 o normativa que lo sustituya).

- Lo dispuesto en el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para
la ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el
establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones en
cuyo Articulo Unico modifica el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre incorporando la
Disposicién Adicional 522 por la cual se incluye en el Sistema de Seguridad Social a
alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas incluidas en programas
de formacion.
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- El protocolo para la prevencion, deteccién y actuacion frente los supuestos de violencia,
acoso Yy discriminacion en la UJI aprobado por el Consejo de Gobierno en la sesiéon n©
2/2023 celebrada el 28 de febrero de 2023 y modificaciones posteriores.

3. La UJI, la entidad cooperadora y la FUE-UJI no adquieren obligaciones ni compromisos
distintos de los contenidos en este documento.

4. La relacion establecida entre la entidad cooperadora y el estudiantado incorporado a su
organizacion en virtud del presente convenio no tendra naturaleza laboral, sino académica
y administrativa y se regira por las normas previstas en la clausula segunda de este
documento.

Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas no se derivaran de estas,
en ningun caso, obligaciones propias de un contrato laboral ni su contenido podra dar
lugar a la sustitucion de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en caso de que al finalizar los estudios el estudiantado se incorpore a la
plantilla de la entidad cooperadora, el tiempo de las practicas externas no se computara
a los efectos de antigiiedad ni eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportuno
convenio colectivo aplicable se estipule expresamente otra cosa.

El procedimiento de solicitud de la entidad cooperadora y el procedimiento de adjudicacién
y realizacion de las practicas externas curriculares, se regiran por lo establecido en el
Anexo I de la Normativa de practicas académicas externas de la UJI.

5. Las practicas del estudiantado se desarrollaran de acuerdo con el siguiente régimen:

a) Duracién total de las practicas. Las practicas curriculares tendran la duracién que
determine el plan de estudios correspondiente.

En todo caso, la duracion total de las practicas, constara en el proyecto formativo anexo
al convenio que se elaborara para cada estudiante. El mantenimiento de la relacion entre
la entidad cooperadora y el estudiantado por tiempo superior al mencionado en los
parrafos anteriores, generara una relacion distinta a la que ampara el presente convenio
y ajena al ambito de aplicacion de la normativa de practicas académicas externas de la
uJI.

b) Temporalizacion y dedicacion de las practicas. Las practicas se desarrollaran durante
el curso académico y dentro de la jornada laboral de la entidad, atendiendo a la dedicacion
minima y maxima de horas semanales que pueda establecer la normativa de practicas
académicas externas de la UJI en vigor. Los responsables de la entidad cooperadora
facilitaran al estudiantado la asistencia a los exdmenes, pruebas de evaluacion y otras
actividades obligatorias de las asignaturas en que esté matriculado, asi como las reuniones
de los 6rganos colegiados u otros de representacion y participacion de la universidad. Sin
perjuicio de lo anterior, el calendario y horario de realizacion de las practicas se
especificara en el proyecto formativo anexo al convenio que se elaborara para cada
estudiante.
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c) Lugar de realizacion de las practicas. La ubicaciéon de las practicas constara en el
proyecto formativo anexo al convenio.

d) Objeto de las practicas. Las practicas tendran por objeto la realizacién de las actividades
propias de la entidad cooperadora que suponen un aprendizaje practico y complementario
a la formacidén académica del estudiantado. La actividad objeto de las practicas sera
necesariamente formativa y, por tanto, relacionada con la titulacion del estudiantado. Por
tanto, el proyecto formativo concretara los objetivos educativos y las actividades que se
deben desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiantado. Asimismo, los contenidos de
las practicas se definiran de manera que aseguren la relacion directa de las competencias
que se deben adquirir con los estudios cursados. En todo caso, el proyecto formativo
incluido como anexo al convenio se elaborarad atendiendo a los principios de inclusion,
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal. Asimismo, se
procurara que las practicas previstas sean accesibles al estudiantado con discapacidad vy
se dispondran los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios.

e) Certificacion por parte de la empresa, institucion o entidad cooperadora. A la finalizacion
de las practicas, la entidad cooperadora expedira un certificado relativo a la actividad
desarrollada por el estudiantado y su grado de aprovechamiento, segiin modelo elaborado
a estos efectos y disponible en la pagina web de la FUE-UJI.

6. Las practicas las tutelara el profesorado tutor, con la colaboraciéon del supervisor o
supervisora de practicas en la entidad cooperadora:

a) La Universidad designard un tutor o tutora, que sera responsable de elaborar el
proyecto formativo, junto al supervisor o supervisora y el estudiantado, asi como de
autorizar sus modificaciones. El profesorado tutor velara por el correcto desarrollo de las
practicas y, con esta finalidad, se coordinara con el supervisor o supervisora para llevar a
cabo su seguimiento y evaluacion. Para el adecuado desarrollo de la cooperacion, la
entidad cooperadora facilitara el acceso del profesorado tutor a las dependencias o locales
en que se realizan las practicas, cuando la visita se realice por motivos relacionados con
las mismas.

b) La entidad cooperadora designara un supervisor o supervisora de practicas o mas entre
su personal cualificado, que por su cualificacion laboral coadyuvara en la funcion docente
y se responsabilizara de la formacion del estudiantado durante las practicas, indicandole
las funciones que debe realizar. El estudiantado estard en todo momento bajo la
supervision del supervisor o supervisora. Es competencia, en particular, del mismo, la
orientacién y seguimiento de las practicas y la colaboracion en la evaluacion, mediante la
elaboracidon de un informe final en el que valorara la adquisicion de las competencias
previstas en el proyecto formativo.

c) El supervisor o supervisora de la entidad cooperadora tendra los siguientes deberes:
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c.1 Acoger al estudiantado y organizar la actividad que desarrollard durante la
estancia en la entidad.

c.2 Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con
una relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

c.3 Informar al estudiantado sobre la organizacion y el funcionamiento de la
entidad y la normativa de interés.

c.4 Coordinar con el profesorado tutor de la UJI el desarrollo de las actividades
establecidas en el convenio de cooperacidén educativa y el proyecto formativo.

c.5 Proporcionar la formacion complementaria que necesite el estudiantado para la
realizacion de las practicas, asi como los medios materiales indispensables para el
desarrollo de la practica.

c.6 Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion, mejora y
emprendimiento por parte del estudiantado.

c.7 Facilitar al profesorado tutor el acceso a la entidad para el cumplimiento de los
fines propios de su funcion.

c.8 Guardar confidencialidad en relacidén con cualquier informacién relacionada con
la entidad cooperadora que conozca por el estudiantado como consecuencia de su
actividad de supervision.

c.9 Colaborar con la UJI y la FUE-UJI en todos aquellos aspectos relativos a las
practicas, como puede ser resolver cualquier tipo de incidencia que se produzca,
proponer sugerencias de mejora y aportar informacion sobre la evolucion del
estudiantado.

c.10 Emitir un informe final de la labor realizada por el estudiantado a la entidad,
segln lo que establece esta normativa.

c.11 Rellenar los cuestionarios proporcionados por la FUE-UJI con la finalidad de
realizar una evaluacién de las practicas externas.

d) La FUE-UJI reconocera la labor que ha desarrollado el supervisor o supervisora y su
contribucion a la formacidon integral del estudiantado y expedira un documento
acreditativo a peticion de la persona interesada.

e) El nombre del profesorado tutor, asi como el nombre y cargo del supervisor o
supervisora de practicas constaran en el proyecto formativo que se elaborara para cada
estudiante y se incluird como anexo a este convenio.
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7. El estudiantado estara sujeto a la duracién, calendario, horario, lugar y actividad
establecidos en este convenio, se aplicara con diligencia a las tareas encomendadas, se
mantendra en contacto con el supervisor o supervisora de practicas y con el profesorado
tutor, y guardara secreto sobre sus tareas durante las practicas y una vez éstas hayan
finalizado.

8. Bolsa o ayuda al estudio:

a) Es voluntario para la entidad cooperadora incluir en las practicas académicas externas
curriculares una ayuda en beneficio del estudiantado.

b) En caso de incluirla, se hara constar en el proyecto formativo anexo al convenio que se
firmara para cada una de las practicas el tipo de ayuda, su cuantia, asi como la forma de
satisfacerla al estudiantado, que tendra que serle transferida directamente por la entidad
cooperadora.

c) El régimen de las ayudas se ajustara a lo que establezcan las normas generales de
aplicacion en materia fiscal y de Seguridad Social. De acuerdo con lo dispuesto en el Real
decreto ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de derechos
de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, en su disposicion adicional 523,
punto 4, mientras se mantenga en vigor:

c.1) En el caso de las practicas remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones
de Seguridad Social correspondera a la entidad cooperadora. Por consiguiente, la
entidad cooperadora asumira el coste y la gestion de la cotizacién en la Seguridad
Social del estudiantado en practicas.

c.2) En el caso de las practicas no remuneradas, el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social sera asumido por la Universitat Jaume I, tanto el
coste como la gestion.

9. Conforme a lo dispuesto en los articulos 28 y 29 del Reglamento (UE) 2016/679, de
proteccion de datos (RGPD), la FUE es encargada del tratamiento de los datos personales
de la UJI relacionados con este convenio y, a su vez, facilitard el acceso de la entidad
cooperadora, también como encargada de tratamiento, a datos personales de
estudiantado y profesorado con la finalidad Unica de la acogida de los primeros en régimen
de practicas académicas externas y bajo la tutorizacion del profesorado.

a) El acceso a los datos senalados, que seran Unicamente de caracter identificativo y para
facilitar el contacto, es imprescindible para el objeto de este convenio.
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b) La entidad encargada del tratamiento se compromete a utilizarlos de acuerdo con la
finalidad prevista, de forma que no podra aplicarlos o utilizarlos con una finalidad distinta,
ni tampoco comunicarlos a terceras partes.

c) Una vez finalizado el vinculo del estudiantado con la empresa, los datos de caracter
personal tratados con motivo de su estancia en practicas se destruiran o bloquearan.

d) Los datos se facilitaran a la entidad cooperadora a través del correo electrdnico,
documento en papel o en soporte informatico. Corresponde a la entidad cooperadora
adoptar las medidas organizativas y técnicas necesarias para garantizar, a partir del
momento de la recepcion de los datos de caracter personal, la seguridad de los mismos y
evitar su alteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

10. La entidad cooperadora respetard el derecho del estudiantado a la propiedad
intelectual en los términos establecidos por la legislacion reguladora de la materia.

11. En caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente convenio, la
parte cumplidora requerird por escrito el cumplimiento de las obligaciones
correspondientes y, en caso de persistir el incumplimiento, podra optar por la resolucion
del convenio.

12. El presente convenio deja sin efecto los convenios anteriores suscritos en el marco de
los programas de cooperacion educativa para la realizacion de practicas académicas
externas curriculares de titulos propios. Este convenio entrara en vigor en el momento de
su firma y su duracion sera de cuatro afios, pudiéndose prorrogar por un periodo de hasta
cuatro afios adicionales, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 49.h de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El proyecto formativo anexo a este convenio tendra vigencia segun el periodo de las
practicas acordado y se podra rescindir anticipadamente segln las causas previstas en la
normativa de practicas académicas externas de la UJI.

13. El seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del convenio, asi como la resolucion
de las eventuales discrepancias inherentes a la interpretacion y ejecucién del mismo
correspondera a una comision integrada por un representante de la entidad cooperadora,
un representante de la FUE-UJI y un representante de la UJI. Las cuestiones litigiosas
derivadas de este convenio seran del conocimiento y competencia del orden jurisdiccional
contencioso administrativo de Castellon.
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Y en prueba de conformidad de todo lo que se ha expuesto, las partes firman este convenio
en el lugar y en la fecha de firma electréonica, tomandose como fecha de formalizacion del
presente documento la fecha del ultimo firmante.

M. Carmen Pastor Verchili Representante Empresa
Vicerrectora de Estudiantado Cargo
y Vida Saludable Universitat Jaume | Entidad colaboradora

Gloria Serra Isierte

Gerente

Fundacion Universitat Jaume I-Empresa
de la Comunitat Valenciana MP
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