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ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS DE LA FUNDACION
UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA M.P.. CAMBIO DE DENOMINACION SOCIAL Y
OTRAS MODIFICACIONES

NUMERO MIL CUARENTA Y OCHC (1.048).=-—————c—————n

En CASTELLON, mi residencia, personado en el
Campus Riu Sec, en la Avenida Vicente Sos Baynat
sin namere, a veintidés de mayo de dos mil
diecinueve, m=mm e

Ante mi, ERNESTO TARRAGON ABELLA, Notario del
Ilustre Colegio de Valencila, =——————=——————mmmmmmme

COMPARETCE

DONA EVA ALCON SOLER, mayor de edad, casada,
Rectora de la Universidad Jaume I de Castellén, con
domicilio a estos efectos en Avenida Sos Baynat sin
numero, Castellon De La Plana, Coédigo postal 12004
(Castelldén), y con Documento Nacional de Identidad
namerc 18935038N. ————mmmmmmm e

INTERVIENE en nombre y representacién de la

entidad FUNDACION UNIVERSITAT JAIME I-EMPRESA DE LA



COMUNITAT VALENCIANA M.P., domiciliada en Castelldn
de la Plana (Castelldn), Edificio Consell Bocial
Campus del Riu Sec s/n, con C.I.F. numero
G1l2366993. Constituida mediante escritura
autorizada por la Notario de Castelldén Dofia
Inmaculada Nieto Aldea, de fecha ocho de marzo de
mil novecientos noventa y tres, con el numero 600
de Protocolo. Modificados sus estatutos por
acuerdos del Patronato de la Fundacidn de fecha 10
de Jjunio de 2016 elevades a publico en escritura
antorizada por el Notario de Castelldén de la Plana
Don Ernesto Tarragén Albella de fecha 21 de Jjunio
de 2016, ntmero 1.151 de Protocolo. Inscrita en el
Registro de Fundaciones Culturales Privadas con el
pimeze 27-P=F. - e e e i e

Resulta tal representacién de su condicidn de
Presidenta del Patronato de la Fundacidn, en su
condicién de Rectora de la Universidad Jaume I, en
cuanto que conforme al articulo 14.2 de los
Estatutos establece que la Presidencia del
Patronato correspende al Rector de la Universidad,
y la compareciente fue designada para tal cargo por
Decreto 70/2018 de 1 de Junie del Consell,

publicade en el D.0.G.V. en fecha 6 de Junio de
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f 2018, lo gque me consta por notoriedad, por lo gque
j considero acreditada y bastante la representacién
i X alegada para el otorgamiento de 1la presente
! f escritura., ——=--mmmm e
// Asevera la vigencia de su cargo y que no ha

variado la capacidad juridica de la entidad que
representa y yo, el Notario, hago constar que de
conformidad con lo establecido en el articulo 3.2
del Real Decreto 304/2014, de 5 de mayo, por el que
se aprueba el Reglamento de la ley de Prevencidén
del Blanqueo de Capitales y la Financiacién del
Terrorismo, este documento queda excluido de la
obligacién de identificar a los titulares reales de
la entidad gue interviene. —==————co—m—— . ____

La conozco y, segln interviene, tiene, a mi
Juicio, la capacidad legal necesaria y facultades
suficientes para el otorgamiento de la presente
escritura de ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS

SOCIALES, vy al efecto, ~————————mmommoom o



Que el Patronato de la Fundacién que
representa, en su reunién de fecha dieciocheo de
diciembre de dos mil dieciocho, tomdé los acuerdos
que resultan de la certificacidn de la
correspondiente Acta, librada por DONA BLANCA
VICENTE NINCT, en su calidad de Secretaria del
Patronato de la Fundacién, con el wvisto buenc de la
Presidente del mismo, Dofia Eva Alcdn Soler, cuyas
firmas conozco y legitimo, la wcual me entrega vy
queda unida a esta matriz, pasando a formar parte

integrante de la misma, tras sellarla con el de mi

Igualmente me entrega a incorporo una
certificacidén 1librada por Dofia Blanca Vicente
Ninot, en su calidad de Secretaria del Patronato de
la Fundacidén, con el wvisto bueno de la Presidente
del mismeo, Dofa Eva Alcdn Soler, cuyas firmas
cocnozco y legitimo, para complementar la anterior
certificacidn en cuanto al cumplimiento de
determinadeos régulisitos de forma. —-—————-——————m=——=

Y en ejecucidén y cumplimiento de lo acordado, -

Que, en la representacidén en que interviene de

FUNDACION UNIVERSITAT JATIME I-EMPRESA DE LA
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COMUNITAT VALENCIANA, M.E., EJECUTA y ELEVA A
PUBLICO los acuerdos adoptados en dicha sesién del
Patronate de la Fundacién, en los términos que
resultan de las certificaciones incorporadas, gue
se dan agui por integramente reproducidas,
manifestando gue las modificaciones realizadas han
sido aprobadas por el Protectorado de fundaciones.

AUTORIZACION

Hago las reservas y advertencias legales, y, a
efectos fiscales, las relativas a las obligacicnes
y responsabilidades tributarias gue incumben a las
partes en su aspecto material, formal V%
sancionador, asi como las consecuencias de toda
indole que se derivarian de la inexactitud de sus
declaraciones. ———=————mmmmmm

PROTECCION DE DATOS PERSONALES: A leos
comparecientes, Ccuyas circunstancias personales

resultan de sus manifestaciones, les informe de lo

siguiente:

De conformidad con lo previsto en la normativa



de Proteccién de Datos, se informa de gue los datos
personales de los intervinientes seran tratados por
el Notarie autorizante, cuyes datos de contacto
figuran en el presente documento. La finalidad del
tratamiento es la de ejercer las funciones proplas
de la actividad notarial y su facturacién. Los
datos proporcionados se conservaran mientras se
mantenga la relacién con el interesado y no se
solicite su supresién o durante los anos necesarios
para cumplir con las cbligaciones legales. ————=—=-

La base legal del tratamiento es el ejercicio
de las funciones publicas notariales, lo gue cobkliga
a gque los datos sean facilitados al Notarieo e
impediria su intervencién en caso contraric. Se
realizardn las comunicaciones previstas en la Ley a
las Administraclones Publicas ¥, en su caso, al
Notario gque suceda al actual en la plaza. Los
intervinientes podran ejercitar los derechos de
acceso, rectificacidén, supresidén, limitacidn del
tratamiento, oposicién o en su caso la portabilidad
de sus datos. Frente a cualguier wulneracién de
derechos, puede presentarse una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccién de Datos. Si se

facilitan  datos de  personas distintas de los
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/ i intervinientes, estos deberin haberles informado
f {
[ / previamente de todo lo previsto en el articule 14

El dato de contacto del delegado en proteccidn
i,’ de datos es dpdfaequus.es. —————=—— - ____
Dejo constancia que los honorarios del presente
instrumento pliblico han sido calculados sin
consideracion a cuantiag. ====cememmmme e
Asi lo ©otorga prestando su consentimiento
libremente, =——————— e
Advertida de su derecho a leer por si este

documento, por su eleccidén se lo leoc, consiente vy

Del integro contenido en el presente
instrumento puiblico, gue se adecua a la legalidad vy
a la voluntad debidamente informada de su
otorgante, extendido en cuatro folios de papel
timbrado exclusivo para documentos notariales, el
presente y los tres anteriores correlativos, yo, el

Notario, doy fe. ———————m e



SIGUE LA FIRMA DEL COMPARECIENTE.- SIGNADO: ERNESTO
TARRAGON ALBELLA.-RUBRICADOS Y SELLADO. —————=—=—===
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.‘; / BLANCA VICENTE NINOT, D.N.I, 18993500P, en calidad de Secretaria del Patronato de la Fundacién
Universitat Jaume |-Empresa de Castellon, cif. G-12366993, domiciliada en Campus Riu Sec. Edif. Consejo

- Social, s/n 12071 Castellé de fa Plana,

|
by
f r’ CERTIFICO Que en el acta de la reunién nlimero 2 del Pleno del Patronato de la Fundacion Universitat
Jaume |-Empresa de Castelidn celebrada €l 18 de diciembre de 2018 y alendiendo al punto cuarto
“APROBACION, S! PROCEDE, DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DE ADOPCION DE ACUERDO
PORELPLENO DEL PATRONATO A FINDE CUMPLIR CON LEY 9/2017 DE CONTRATCS DEL SECTOR PUBLICO” consta

/ lo siguiente;
El Pleno aprobé por unanimidad, las 3 modificaciones propuestas que a continuacion se

/ .
[ relacionan;

|- La denominacion de la Fundacion debe incluir «Medio Propio» o su abreviatura «M.P.».
quedando el primer pamafo del articulo 1 de los Estatutos de la FUE-UJI redactado del siguiente modo:
‘La entidad denominada FUNDACION UNIVERSITAT JAUME |-EMPRESA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA M.P.(en adelante Fundacion) fue constituida mediante escritura plublica de fecha 8 de marzo
de 1993, tiene personalidad juridica propia y su ambito de actuacion es el temitorio de la Comunidad
Valenciana, sin perjuicio de que pueda realizar accianes en todo el territorio espafiol, europeo y mundial ”

I Inclusion en Estatutos del régimen juridico y administrativo de los encargos, afadiendo al
articulo 1 de los estatutos el siguiente lexto tras el segundo parafo:

“La Fundacion esté obligada a realizar los trabajos y actividades que le sean encargados por la
Universitat Jaume |, de acuerdo con las instrucciones fijadas unilateralmente en el encargo. Dicha
obligacion se refiere a los encargos que le formule como su medio propio, en las materias que constituyen
sus funciones estatutarias. Las relaciones de la Fundacién con la Universitat Jaume |, en su condicion de
medio propio, tienen naturaleza instrumental y no contractual, por lo que, a todos los efectos, son de
carécter intemo, dependiente y subordinado. Los encargos se retribuiran mediante tarifas y llevaran
aparejada |a potestad, para el érganc que confiere el encargo, de dictar |as instrucciones necesarias para
suU ejecucion. La compensacion se establecerd, por referencia a taritas aprobadas por la Universitat Jaume
| para Ias actividades objeto de encargo realizado por el medio propio directamente y, en la forma que
reglamentariamente se determine. La tarifa o retribucion del encargo debera cubrir el valor de las

prestaciones encargadas, teniendo en cuenta para su calculo los costes directos y los indirectos. Las tarifas,
que en ningin caso incluiran méargenes de beneficios, podran ser abjeto de liquidaciones parciales a cuenta
dentro de cada ejercicio sin perjuicio de la liquidacion definitiva que se practique una vez cerrado el mismo.

La comunicacion a la Fundacién de un encargo de gestion una vez aprobado por los drganos
competentes de la Universidad, supondra la orden para iniciarfa, La Fundacion realizara sus actuaciones
conforme al documento de definicion que el drgano ordenante le facilite y, en caso de existir, siguiendo las

indicaciones del director designado para cada actuacion.

Fundacion Unjversitat Jaume |-Empresa.
Campus Riu Sec  Edif Consell Social $/n.12071 Castellon de la Plana 1 de?2

CIF G12366993 - Tel. 564 38 72 22 - www.fuc.uji.cs




La Fundacién, en su condicion de poder adjudicador no Administracién Piblica, someters los
contratos necesarios para ejecutar los encargos a las preseripciones de la Ley de Contratos del Sector
Piblico.”

IIl.- Adicionar fras el articulo 42 de los Estatutes "Disposicion: Adicional - Todas las referencias a
c€argos, puestos o personas para los que en estos estatutos se utiliza la forma de masculino generico deben
entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y hombres.”

E! pleno del patronato acordd, por unanimidad, 1a adopcion de! siguiente acuerdo:

1.- Delegar en el Director Gerente de la Fundacion las facultades que le permitan actuar como
érgano de contratacion unipersonal con todas las facultades contempladas en la legislacion administrativa
de aplicacion para dicho 6rgano en tode tipo de contratos con excepcidn de aquellos calificados por la Ley
9/2018 de Contratos del Sector Pablico (articulos 19 a 23 ambos inclusive) como sujetos a regulacion
anmonizada.

2.- Delegar, mediante firma mancomunada indistinta de dos de las tres personas que ejerzan el
cargo de Director Gerente, Presidente Ejecutivo de la Fundacion y Viceraclor con competencias en
planificacion economica, las facultades que |e permitan actuar como drgano de contratacion con todas las
facultades contempladas en la legislacion administrativa de aplicacion para dicho organo en aquelios
contratos calificados por la Ley 9/2018 de Contratos del Sector Publico (articulos 19 a 23 ambos inclusive)
como sujetos a regulacion armonizada.

_ 3.- Designar a la secretaria, D?, Blanca Vicente, para elevar a escritura piblica el acuerdo del
Pleno del Patronato para que se puedan ejecutar el acuerdo adoptado.

Y para que conste, a los efectos oportunos, firmo el presente certificado con el \V® B° de la Presidenta,
emitido con anterioridad a |a aprobacion del Acta, en Castellon de la Plana a dieciocho de diciembre de dos
mil dieciocho.

V.2B.2

lahca Vicente Ninot.

Fundacion Universiat Jaume |-Empresa.
Campus Riv See  Edif. Consell Sacial s/n. 1207 Castelion de la Plana 2de2
CIF G12366993 - Tel, 964 38 72 22 - wwiv.fue.ujies
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UNIVERSITAT JAUME § CASTELLON

Blanca Vicente Ninot, D.N.l. 18993500P, en calidad de Secretaria de la Comisidn Permanente de la
Fundacién Universitat Jaume I-Empresa de Castellén, cif. G-12366993, domiciliada en Campus Riu
Sec. Edif. Consejo Social, s/n 12071 Castellé de la Plana,

CERTIFICA Que segin consta en el Acta de la reunién nim. 2 del Pleno del Patranato de la Fundacion
Universitat Jaume I-Empresa, celebrada el dia 18 de diciembre de 2018, el Pleno quedd vélidamente
constituido al asistir los siguientes miembros del Patronato:

Asistantes:
Presidenta:
D2 Eva Alcén Soler Secretaria
D.* Bianca Vicente Ninol
Vocales;
D. Luis Batalle Romero Dslegaci6n de voto:
D. Rafal Benavent Adrian D.% Pilar Chiva en D.? Isabel Garcia
0. José Luis Boix Sos D.? Maria Dofores Guillamén en D. Carlos Cabrera
.. Jose Maria Breva Sanchis D.® Carmen Lazaro Guillamdn en D? Cristina Pauner
D. David Cabedo Semper D, Manuel Monfort Tena en D Migue! Angel Michavila
D. Carios Cabrera Ahis D. Germén Orén en D. David Cabedo
D.# Mercé Comrea Sanz D, Virgitio Ruiz en D. Francisco Toledo
D. Pabio Cruz Orozco D.*® Beria Rapalo en D. Emesto Tarragon
D. Vicente Cuevas Julve D.* M.? José Sanmartl en D.® Blanca Vicente ‘
D, Modesto Fabra Valls D. José Luis Vivas Liack en D. Juan Carlos Navamo
D.# Reina Feméandez Bemueco
D. Joaguin Font de More Gozalbo
D.% |sabel Garcia lzquierdo Asisten Representantes:
D.% Maria del Carmen Gamez Alanso
D. Joaquin Hugtet Lecha D* Cristina Fernandez repr. a D* Susana Margués
D. Jesus Lancis Saez (Ayto. Benicasim)
D.*Rosa Llusar Barelles

D Francisco Lopez Benel

D. Andrés Marzal Vard

D, Javier Marzal Fatigi

D. Miguel Ange! Michavila Heras
D. Tomas Molins Pavia

D. Juan Carlos Navaro Varsila
D.? Cristina Pauner Chulvi

D. Sebastian Pla Colomina

D.* Maria Ripofiés Meli&

D." Inmaculada Rodriguez Moya
D. Miguel Serra Escorihuela

D, Emesta Taragon Albella

D, Francisco Toledo Lobo

Pag 1de2
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Y para que conste, a los efectos oportunos, firmoe el presente certificado con el visto bueno de
la Presidenta, en Castellon de la Plana a 30 de abril de 2019,

V.eB.ze
La Presidenta,

Eva Alcén Soler

Fundacién Universitat Jaume [-Empresa,
Campus Riu Sec  Edif. Consell Social s/n. 12071 Castellon de la Plana
CTF G12366993 - Tel G64 38 72 22 - www.fue.uji.es
Pagina 2 de 2
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ES COPIA literal de su matriz, con la
gque ceoncuerda fielmente y donde queda
anotada, la expido, a instancia de FUNDACION
UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA M.P., sobre siete folios de papel

timbradec exclusiwvo para documentos
notariales, serie EQ, nUmero 4439478 y los
sels siguientes <correlativos. Castellén de

la Plana wveintitrés de mayo de dos mil
diecinueve. DOY FE. : -

13
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0472020 ERNESTO TARRAGON ALBELLA
NOTARIO
C/Rulz Zorrilla, 1 <20y 4@

Tel 964 24 0808~ Fax 96434 05 00
Tel 964 3406 13- Fax 96434 1569
12001 CASTELLON

ACTA COMPLEMENTARIA DE OTRA DE CAMBIO DE

DENOMINACION Y OTRAS MODIFICACICONES DE LA

FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA DE LA

COMUNITAT VALENCIANA M.P.

NUMERO DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO
(2.344) . o

En CASTELLON DE LA PLANA, mi residencia, a

/ veintisiete de octubre de dos mil veinte. ——————e——

Yo, ERNESTO TARRAGON ALBELLA, Notario de esta

ciudad y del Ilustre Colegioc Netarial de Valencia, -
Bt HAGO CONSTAR: —-——-———mm—e

Que el dia veintisiete de octubre de dos mil
veinte, me ha sido entregade un ejemplar del texto
v refundido de los éstatutos sociales de la FUNDACION
UNIVERSITAT JAIME I-EMPRESA DE LA COMUNITAT
VALENCIANA M.P., domiciliada en Castellédn de la
Plana (Castellén), Edificio Consell Social Campus
del Riu Sec s/n, con C.I.F. naGmero Gl2366993 e
inscrita en el Registro de Fundaciones Culturales

Privadas con el numero 27-P-F, extendido en catorce



folios de papel comin firmados por Dofia Eva Alcédn
Soler, cuya firma conozcoc Y legitimo, donde se
contemplan todas las modificaciones estatutarias
habidas hasta la fecha, para subsanar Yy cOmo
complementec a la sscritura autorizada por mi, el
dia 22 de mayo de 2019, con el numero 1.048 de
Protocelo, =ss-———————m—m— oo o——m s s s sa s s e T

Y conforme al articulo 153 del Reglamento
Notarial, autorizo la presente acta, extendida en
el presente folio de papel timbrado exclusivo para

documentos notariales, de todo lo cual DOY FE.-

STGNADO: ERNESTO TARRAGON ALBELLA.-RUBRICADOS Y
SELLADQ. ————m——mmmmmmm— e mm e mmmm o
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Estatutos de la Fundaciéon Universitat Jaume I-
Empresa
de la Comunitat Valenciana M.P.

Titulo I: Disposiciones generales,

Articulo 1. Creacién, Denominacién, Naturaleza y
Régimen juridico.

La entidad denominada FUNDACICN UNIVERSITAT JAUME I-
EMPRESA DE LA COMUNITAT VALENCIANA M,P. (en adelante
Fundaclén) fue constituida mediante escritura publica de
fecha 8 de marzo de 1993, tiene personalidad juridica proaia
y su ambito de actuacién es el territorio de la Comunicad
Valenciana, sin perjuiclo de que pueda realizar acciones en
todo el territorio espafiol, europeo y mundfal.

La Fundacién se incluye en el sector plblico y tiene [a
consideracidn de medio propio o técnice de la UNIVERSITAT
JAUME T DE CASTELLO (en los sucesivo Universitat) en las
materias que constituyen sus fines, pudiendo desempefar las
actividades gue la Universitat le encargue en las oportunas
encomiendas de gestitén dentro del estricto cumplimiento de
la ley. Llas retribuciones por encomiendas tendrdn la
conslderacién de ingreso de la Fundacién y serdn fijadas por
la Universitat garantizando €l equilibrio de prestaciones cue
excluya un perjuicio patrimonial a la Fundacidn. La Fundac 6n
ne podrd participar en licitaclones pUblicas convocadas por la
Universitat, sin perjulclo de que, cuando no concurra ningln
licitador, la Universitat pueda encargarle la prestacién objsto
de las mismas,

La Fundacién estd obligada a realizar los trabajes vy
actividades que le sean encargados por la Universitat Jaune
I, de acuerdo con las instrucciones fijadas unilateralmente en
el encargo. Dicha obligacién se refiere a los encargos que le
formule como su medio propio, en las materias cue




constituyen sus funciones estatutarias. Las relaciones de la
Fundacién con la Universitat Jaume I, en su condicién de
medio propio, tienen naturaleza instrumental y no
contractual, por lo que, a todos los efectos, son de caracter
interno, dependiente y subordinado. Los encargos se
retribuirdn mediante tarifas y llevardn aparejada la potestad,
para el érgano que confiere el encargo, de dictar las
instrucciones necesarias para su ejecucion, La compensacion
se establecera, por referencia a tarifas aprobadas por la
Universitat Jaume 1 para las actlvidades objeto de encargo
realizado por el medio propio directamente y, en la forma que
reglamentariamente se determine, La tarifa o retribucion del
encargo deberd cubrir el valor de las prestaciones
encargadas, tenlende en cuenta para su cdlculo los costes
directos y los indirectos. Las tarifas, que en ningln caso
incluirdn margenes de beneficios, podran ser objeto de
liquidaciones parciales a cuenta dentro de cada ejercicio sin
perjuicio de la liquidacién definitiva que se practique una vez
cerrado el mismo.

La comunicacién a la Fundacién de un encargo de gestion una
vez aprobado por los érganos competentes de la Universidad,
supondra la orden para Iniciarla, La Fundacion realizara sus
actuaciones conforme al documento de definicién que el
érgano ordenante le facllite y, en caso de existir, siguiendo
|as Indicaciones del director designado para cada actuacidn.

La Fundacién, en su condlcién de poder adjudicader no
Administracion Pablica, sometera los contratos necesarios
para ejecutar los encargos a las prescripciones de la Ley de
Contratos del Sector Plblico.

La Fundacién se regird por lo dispuesto en la Ley de
Fundacionies de la Comunitat Valenciana, por las restantes
normas de derecho pilblico cuya aplicaclén sea de necesaria
y obligada observancia, por los presentes estatutos y por las
normas que resulten aplicables por su naturaleza y fines.
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Articulo 2. Objeto,

La Fundacitn tiene por objeto promover y fomentar la
relacion de la Universitat con su entorno socloeconémizo,
accidn de acciones y proyectos propios o concertados en |a
Universidad vy las empresas privadas o administraciories
publicas,

Articulo 3. Objetivos generales, Fines,

La Fundacién, para dar contenido al compromiso de relacionar
la Universitat con la sociedad y el foemento y la promocién de
las actlvidades vinculadas & la formacién perrianente, a la
transferencia de resultados de investigacién, a la Insercién
laboral de los titulados y a la mejora del potencial de as
empresas y econdmicos y soclales de Castelldn, tiene como
fines principales:

a) Reallzar prospecciones del entorno socio-econdm co
en los ambitos de competencia de la Fundaci6n para
el fomento y desarrollo de cuantos cauces permitan el
didlogo y la colaboracién entre la Universitat y las
empresas, [nstituciones y entidades en general,
interesando a aquella en los fines y necesldades de
esta y viceversa,

b) Aproximar fa Investigacién a la realidad socio
econémica mediante la difuslén de la investigacisn
realizada, la deteccion de las necesidades sociales y |a
promoclén de la colaboracién entre |a Universitat y el
sector empresarial,

€} Potenciar y promover la realizacién de convenios y
contratas de investigacion.

d) Colaborar en el incremento la oferta universitaria de
formacién de posgrado no reglada y de calidad: cursos
de postgrado, de especializacién y de formacidn




e)

f)

g)

h)

)]

permanente y cualesqulera otros que se considere
oportuno.

promover la realizacién de actividades universitaria,
congresos, seminarios y todo tipo de =ncuentros
universitarios.

Facilitar la realizacién de practicas en empresas,
impulsando la participacién en programas nacionales

e internaclonales.

Poner en marcha programas de orientacion y de
insercién profesional y laboral.

Promover, convocar y otorgar premlos, becas y

ayudas a la Investigacidn y a la fermacion,

Actuar como un centro de informacion, mediacion y
coordinacién para las empresas o entidades del sector
plblico o privade que lo deseen, con vistas a
establecer relaciones especiales con la Unlversitat
sobre temas tales como promocion d= estudios,
contratos de investigacién, estancias en empresas,
convocatorias de becas, seleccion y perfeccionamiento
de recursos humanos, etcétera,

Cualquier otro objetiva que pueda establecer para el
cumplimiento de los fines de la Fundacidn,

Articulo 4. relaciones con la Universidad Jaume I de
Castelld.

(o]
e

La Fundacién tiene el caracter de fundacidn cuitural, sin
&nimo de lucro, ejercerd su actividad bajo el protectorado de

la Comunidad Valenciana, y como medio propio se encuentra
bajo el control de la Universidad dada su naturaleza, la

Fundacion desarrollard sus fines con independencia e
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Imparcialidad, de conformidad con la voluntad Fundacionzl y
las normas que en el desarrcllo de estos estatutos establezca
el Patronato.

Articule 5. Personalidad y régimen juridico

La Fundaclén posee personalidad juridica y plena capacicad
juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas
en la legislacién vigente,

Articuio 6. Domicilio secial,

La Fundacion Universitat Jaume I-Empresa fija su domlc lio
social en el edificio Consell Social de la Universitat Jaume I,
Campus de Riu Sec, Avda Sos Baynat s/n de Castellén. En
cualguier rmamento el Patronato podré cambiar el domic lio
socfal y tamblen crear y suprimir las delegaciones que crea
oportunas, de lo cual tendrd que dar cuenta al Protectorado.

Titulo II: Patrimonio v recursos.
Articulo 7: Patrimonio.
L.El patrimonlo de la Fundacién podrd estar constituido por
toda clase de bienes, muebles, inmuebies, derechos y
acciones de cualquier naturaleza.
El Patronato puede recabar fondos y hasta recurrir a la
financiacién externa, para la promocién v la financiacién de

sus actividades.

2. Bl capital de la Fundaclén esta integrado por:

“a) La aportacidn inicial aportada por las entidades

fundadoras, segun lo que consta en la carta fundacional y
formada por apertaciones dinerarias y derecho de uso del
inmueble,

b) Las donaciones y legados efectuados posteriormente a su
constitucion.



c) Los bienes gue en adelante adquiera la Fundacién por
cualquier otro 'medio que su Patronato destine
voluntariamente al incremento del capital fundacional.

Articulo 8. Adscripcion

Los bieries y rentas de la Fundacién se entienden destinados
de una forma efectiva al cumplimientc de los fines
fundacionales.

Articulo 9. Inversiones.,

El patrimonio de la Fundacion serd invertido libremente por el
Patronato de la forma gue mas favorezca las finalidades de la

misma, con sujecién a lo que disponga ia legislacion vigente.
Articulo 10. Aplicacién de recursos y beneficiarios.

1, E! Patronato, como <d&rgano de gobiemo de la
Fundacion, decldira sobre |a aplicacion anual de recursos al
objeto fundaclonal en las proporclones que la ley establezca.
En aquellas actlvidades que se refleran a la dotacion
economica al estudio, catedras o cualguier otro tipo de
trabajos realizados con el objetivo de la Fundacién, se

tendran en cuenta las normas de caracter general sigulentes:

a) Los beneficiarios deberdn formar patte, preferentemente,
del personal docente e investigador, parsonal de
administracién y servicios o estudiantado de lz Universitat
u organismos vinculados a la misma,

b) La capacidad de los candidatos, que en cada caso se
determinara ségun las normas que se establezcan a este
efecta, serd un factor primordial para la eleccién de los
beneficiarios.

2. La deslgnacidn concreta de beneficlarios sera decldida con

criterios de imparcialldad, objetlvidad, y no discriminaclén por
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el Patronato sin que se puede exigir prestaciones a la
Fundacion alegendo cuaiquier titulo.
Articulo 11. Cuentas anuales y obligatoriedad de
d rendicién de cuentas.

1,El ejercicio econdmico serd anual, comenzars el 1 de enero
de cada afio y acabard el 31 de diclembre siguiente.
2.la Fundacién deberd remitir a la Universitat Jaume I y en
Ios plazos que estd indique, el balance, |la cuenta de
resultados y la memorla de actividades del afio anterior.
Igualmente, remitird estos documentos al Protectorado anzes
del dia 1 de jullo de cada afio, en la forma cue
reglamentariamente dispuesta y debidamente aprobados por
el pleno de la Fundacidn.

Titulo ITI; Del gobierno de la Fundacién
Capitulo I: Organos rectores.
Articulo 12: Organos.

/ La administracidn, gestién y representacion de la Fundadén
corresponde a los drganos de gobierno siguientes, de acuerdo
con las competencias que, en cada caso se establezcan los
estos estatutos:

a) El Patronato, como Grgano de gobierno, que actla en

Pleno y en Comislén Permanente,
b) La Presidencia, la Presidencia Ejecutiva y, en su caso. la

Presidencia de Honor.
c) La Gerencia, -
d} El Comité de Entidades.
Capituio 11: El Patronato,
Articule 13, Naturaleza.

7




1, El Patronato de la Fundacién serd el maximo érgano de
gobierno, representacién, administracién y decisién de la
Fundacién.

2. El Patronato actuara en Pleno y en Comision Permanente.
Secci6n 12: El Pleno de| Patronato

Articulo 14. Composicion del Pleno del Patronato.
1.Los miembros del Patronato son los siguientes:

a) El Rector de la Universitat.
b) El Presidente y el Secretario del Consejo Social.
c) El Presidente de honor, st lo hubiera.

d) El Secretario general de la Universitat y el Gerente de la
Universitat.

e) Todas las entidades piiblicas o privadas que gromocional
la Fundacion que designaran a su representante al amparo
del articulo 13.3 de la Ley 8/98 de Fundaciones de la
Comunidad Valenciana.

f) Las personas que designe el Rector de la Universitat
asegurando gue su numerc, sumado al del resto de
patronos natos que representan a la Universitat (Rector,
Secretario General y Gerente de la Universitat junto con el
Presidente y Secretarlo del Consejo Social), sea
mayoritario 'en la composicién del Patronato. La
designacién de estos patronos se hard de acuerdo con

estos criterios:
f.1) Al menos la mitad serdn personalidades de |a vida

cultural, profesional, econdmica, laboral y social que

no formen parte de la comunidad universitaria, Estas

10
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! personas seran designadas por el Rector de comin
acuerdo con el Consejo Soclal y a propuesta de éste,
f.2) Los Vicerrectores que tengan asignadas competendas
en estudics, ocupacion, extensién universitaria y
o

cudntos otros entren en el campo de actuacion de la
Fundacién,

f.3) Los restantes vocales seran profesores permanen-es
de la Universitat, cualquiera gue fuera el cargo cue
ostenten en Ja misma.

2, Distribucién de cargos:

a) Le Presidencia, gue corresponde al Rector.

b) Dos Vicepresidencias, que serdan desempefiadas por el
Presidente del Consejo Social y por un vocal designzdo
por el Patronatoe de entre las entidades privadas.

c) La Secretarfa, que corresponderd al Secretario del

Consejo Social.

3. Cada miembro del Patronate tiene derecho a un voto. En

caso de empate en las votaciones, el Presidente cuenta con
voto de calidad.

4. A las reunicnes asistird el Gerente de la Fundacién, con voz

pero sin voto.

Articulo 15, Funciones del Patronato.

1. Las competencias del Patronato se extenderén a todos los

actos y negocios juridicos concernlentes a la representac on
.. ¥ gobierno- de la Fundacion y también a la libre disposicién y

administracién de todos los bienes y derechos gue Integran

su patrimenio, ventas y productas, y al ejért;i_:t"u de todos sus

derechos y acciones.

2, Corresponderd al Patronato en Pleno:

a) Vigilar que se observen fielmente los Estatutas, ‘

11



b)

€)

d)

e)

a)

h)

Aprobar y modificar, en ambos casos a
proposicién de la Comisidén Permanente, los
reglamentos guese consideren necesarios para
el desarrollo 6ptimo de las actividades de la
Fundacion.

Interpretar los Estatutos y, en su caso, los
reglamentos, asi como resolver las incidencias
legales gue tengan lugar-.

Delegar en la Comisién Permanente las
funciones gue consideren procedentes.
Adoptar todas aquellas disposiciones que crean
convenientes para la buena administracién de
los intereses que le han sido confiados, de
conformidad con las finalidades y el esplritu de
la entidad.

Determinar y modificar, a proposicién de la
Comisién Permanente, o a Iniciativa propla, la
estructura interna y la organizacién general de
la Fundacién.

Acordar la realizacidon de toda clase de actos
de administracion, disposicién y dominio sobre
blenes inmuebles, de acuerdo con |a legislacion
vigente,

Aprobar, si procede, el Plan de Actuacién, la
Memoria, e! balance anual, los presupuestos y
su liguidacidn, asi come cualquier documento
que exija la legislacién vigente,

Admitir y ratificar, en su caso, como patrong,
las nuevas entidades pdblicas o privadas.

i) Analizar y conocer, con la periodicidad gque se

acuerde y a propuesta del Gerente, el plan anual de

actuacion aprobade por el Pleno, su estado de

ejecucidn, la liquidacién econdmica y el resultado de

las diferentes actividades incluldas en este, asl como

de |a relacién de convenios y contratos suscritos por
la Fundacién.

10
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k) Elevar la propuesta de Plan de Actuacién, el
presupuesto y las cuentas anuales a los drganos de
la Universitat competentes para su aprobacién,

I) Cualguier otro no previsto anteriormente, gue sea
consecuencia del ejercicio de sus funcienes propias
de gobierria y administracion,

3. El ejercicio de las competencias enumeradas

anteriormente estd supeditado al cumplimiento, en cada

caso, de los requisitos legales que sean pertinentes,

Articulo 16, Estatuto juridico de los vocales del
Patronato.

1. La duracién del cargo de vocal del Patronato sera de cuatro
afios, sin perjuicio de la posibilidad de reeleccidn Indefin'da
por periodos iguales, En el caso de que las personas que sean
vocales del Patronato por el cargo que ostenten, en su cargo
serdn sustituidas por aguellas que les sucedan en el mismo.

2. Las vacantes que se produzcan se cubrirdan secln
corresponda, en el plazo maximo de dos meses de acuerdo

cen lo que prevé el articulo anterior,

3. Todos los mlembros del Patronato deberan guardar la
debida discrecién acerca de los asuntos que conozcan en
calidad de tales, asl come de las deliberaciones

correspondientes.

Articulo 17. Pérdida de la condicion de vocal del
Patronato.

Lds vocales perderdn la condicibn de miembros de la
Fundacion por las causas siguientes;

a) Por cumplimiento del plazo para el gque fueron
elegidos.
B) Parla renuncia o dimisién formulada a la Presidencia.

1
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c) Por fallecimiento.

d) Por Incompatibilidad de acuerda con lo previsto en la
legislacion vigente.

e) Por Incumplimiento reiterado de los deberes
inherentes a su cargo, previa propuesta razonada de
sustitucién a quien |o hubjese designade. A estos
efectos la inasistencia injustificada a tres seslones
consecutivas del Pleno, o a seis también consecutivas
de la comision de que formen parte se conslderara
incumplimiento reiterado.

f) Por condena penal firme que conlleve la inhabllitacién
o suspension para cargos publicos, incapacidad
declarada firme judiclalmente, hasta que sean
rehabilitados.

Articulo 18. Cese de vocales.

1. La Presidencia, oida la Comision Permanente, podra
proponer al Pleno del Patronato de la Fundacién, el cese de
un vocal si, en el plazo de un mes desde que concurra una
causa de incompatibilidad, este no hublese optado por un
puerto U otro de los declarados Incompatibles,

2, Las personas designadas por el Rector de la Universitat
podrén ser cesadas por éste. El cese de cualquier patrono de
entre los propuestos por el Consejo Social requerira informe
motivado del Rector.

3, Acordado el cese, se procederd a la deslgnacién de nuevo
miembro en el plazo quince dias, por el procedimiente
previsto en estas normas.

Articule 19, Gratuidad del cargo de vocal.

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en

ningln caso puedan recibir retribucién por el desempefio de
su funcign.

12
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Los patronos tendran derecho a ser reembolsados por los
gastos debidamente justificados que el desempefic de su
funcion y les ocasione.

Seccidn 27; La Comisién Permanente,

Articulo 20. Naturaleza.

A los efectos de agilizar los trabajos de la Fundacién y
resolver con caracter inmediato los asuntos que no admitan
dilaciones, se creard en el seno del Patronato una Comislén
Permanente.

Articulo 21, Composicion de la Comisién Permanents.

1, La Comisién Permanente estara compuesta por los

siguientes miembros del Patronato:

a) El Rector de la Universitat, o patrono en quien
delegue.

b) Los Vicepresidentes del Patronato, una de los cualzs,
por acuerdo del Pleno, presidird la Comisdn
Permanente con {a designacidn de Presidente
Ejecutivo de la Fundacion.

¢) El Secretario del Patronato, que ejercerd las funciones
de Secretario de la Comision Permanente.

d) Dos miembros designados por el Patronato de enire
los vocales designados por el Rector gue sean
personalidades de la vida cultural, profesicnal,
econdmica, laboral y social y que no formen parte de
la comunidad universitaria,

e) Dos miembros designados por el Patronato de encre
los representantes de todas les entidades pablicas o
privadas que patrocinan la Fundacidn.

f) Un Vicerrector designado de entre aquellos cue
formen parte del Patronato, designado por éste.

g) El Gerente de la Universitat.

13
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h) Tres miembros designades por el Patronato de entre
los profesores permanentes ¢ Vicerrectores
designados por el Rector de la Universitat.

2, A las reuniones -de la Comlsién Permanente asistira el
Gerente de |a Fundacién y podrén asistir, por invitacién, los
responsables de las unldades técnicas de la Universitat que
se ocupan de la gestién de la Investigacion, de la gestién
econdmica, de la informacién contable, del control interne o
de cuantos otros ambitos de la gestién resulte oportuno.
Todos ellos tendran voz, perc no voto, cuando -asistan a las

reuniones de la Comisidn Permanente.

3. Para la Comision Permanente regiran las otras normas del
Patronato cuando sean aplicables y las de régimen interno
que este dicte en el futuro.

Articulo 22, Funciones,
1.La Comisién Permanente ejerce las siguientes:

a) Adoptar tcdas aquellas disposiciones que crea
convenientes para la buena administracién de los
intereses que le han side ceonfiados, de conformidad
con las finalidades v el esplritu de {a entidad.

b) Determinar las actividades, actuaciones y operaciones
que Ja entidad tenga que practicar, dentro de su
objetivo y finalidades, mediante la reglamantacién de
forma vy condiciones y también la de asignacion
concreta de beneficiarios,

c) Proponer al Pleno las reformas de estructura y las
modificaciones estatutarias que crea convenientes,

d) Proporier al plene la plantilla de empleados y
sefialarlas condiciones, procedimientos, criterios y
formas de contratacion del personal, y de creacidn y
supresion de cargos, siempre de acuerde con la
legislacion vigente.

e) Proponer al pleno y asumir, si procede, el ejercicio de
las acciones judiciales y extrajudiciales que sean

14
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g)

h)

i)

k)

competencia de la Fundacién, en el mas amplio
sentldo juridico posible, de acuerdo con Ia legislacion
vigente y previo Informe de la Asesoria Juridica de la
Universitat,

Acordar la reslizacion de toda clase de actos de
administracién, disposlcidn y dominio de bienes no
inmuebles, y también la inversion de foncos
fundacionales, en el 'mas amplic sentide econémico
posible, de acuerdo con la legislacién vigente,
Analizar y conocer, con periodicidad que se acuerde y
a propuesta del Gerente, el plan anual de actuacion
aprobado por el Pleno, de su estado de ejecucion,
liquidacion econémica vy resultado de las diferentes
actividades incluidas en este, asi como de la relacion
de convenios y centrates suscritos con la Fundacion.
Admitir como patronos, sin perjuicio de su ratificacion
por el Pleno del Patronato, deé nuevas entidades
publicas o privadas.

Apoderar al Presidente y/o al Gerente en las facultaces
que considere procedentes y que no tengan va
atribuidas en estos estatutos. Para la

ejecucion de los acuerdos podra facuitar a algin vocal,
al Gerente y a otros empleados de la entidad, con
caracter mancomunado o solidario, mediante una
simple certificacion de los acuerdos u otorgando es
poder notarial.

Dar cuenta al Patronato de su actividad entre plencs,

2.La Comisién Permanente ejercerd Igualmente las funciores
de desarrollo y ejecucién de acuerdos aprobados por el Pleno
que hayan sido expresamente delegadas por €l mismc y
aquellas otras que, atn sin haberlo sido, sean precisas para
la toma de decislones por razones de urgencia antes de |z
siguiente reunidn del Pleno, dandoe cuenta al mismo.

3.Corresponde al Presidente de la Comisién Permanente!

a) Disponer lo que crea conveniente, en caso de
extrema urgencia y en lo que se reflere a cualquier
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asunto que aconseje su no difusién, hastz que el
drgano competente resuelva. De dichas actuaciones
dard cuenta la Presidencia en la primera reunién gue
lleve a cabo el 6rgano competente.

b) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos de lps
organos de goblerno.

Capftulo III: La Presidencia.
Articulo 23, Presidente de Honor.

1.La Fundacion, podré tener un presidente de honor cuyo
cargo tendrd una duracién indefinida, no tendra
responsabilidad ejecutiva y serd convocado a todos los
plenos, con voz y voto, ocupando cuando acuda a |los plenos,

un lugar destacado en la Presidencia de |a mesa,

2.El cargo de Presidente de Honor sera elegido por el Pleno
del Patronato, a propuesta conjunta del Rector y del
Presidente del Consejo Soclal, entre empresarios o maximos
directivos ejecutivos de empresas, de reconocido prestigio
profesional, que integre o hayan integrado el Patronato un
minimo de 15 afios, y cuyo trabajo y esfuerzo haya ido
encaminado significativamente al cumplimiento de los fines
sociales para los que se constituyd la Fundacion, gue hayan
colaborado activamente en difundir entre la sociedad civil el

conocimiento generado en las Universidades,
Articulo 24, Presidente. Competencias.

1.La Presidencia de |la Fundacidn corresponde al Rector de la
Universitat,

2.Al Presidente, quien ejerce la represeniacion de Ia

Fundacién, le corresponden las siguientes atribuciones:

a) Convocar y presidir |as sesiones del Patronato,
determinarios asunto que hayan de ser objeto de

debate y de orden y dlirigir las discusiones y debates.
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b) Dar el visto bueno a las certificaclones que expidz el
Secretario de los acuerdos de los 6rganos que presida.

c) El presidente representara a la Fundacidn en juicio o
fuera de &, excepto en los casos en los que el
Patronato designe otro representante, pudierdo
suscribir convenlos, contratos, acuerdo, etcétera con
cualquier tipo de entidades. El Presidente tendra firma
oficlal de la entidad.

d) Designar y cesar a los mlembros del Patronato en
reprasentacién de la Universitat de acuerdo con lo
sefialado en estos estatutos,

e) Cualesqulera otras que le atribuya el Pleno o la
Comisién Permanente del Patranato.

3.En caso de ausencia, enfermedad o vacante por cualguier
oftra imposibilidad el Presidente serd sustituide por un
Vicepresidente,

Capltulo 1V; La Gerencia
Articulo 25. Funciones de la Gerencia.

1. La gerencia es el drgano encargado de ejecutar las
directrices y acuerdos que el Patronato decida. El Gerente
deberd tener titulacion superior v proceder del murdo
empresarial,

El Gerente serd designado y cesado en su cargo por el
Patronato, a propuesta de |a Comisidn Permanente, de enire
las personas con capacidad, preparacién técnica y experiencia
suficiente para la reallzacidn de las funciones propias del
cargo.

El Gerente asistird a las reuniones del Patronato v de la
Comisidn Permanente, con voz pero sin voto,

2. Corresponde al gerente de |a Fundacidn el ejercicic y
cumplimiento de las siguientes facultades y funciones:

17

19



a) Reallzar pagos y cobros de toda clase, Inclusive
libramientos del Estade, provincla -o municipio y de
otros organismos y particulares, sin perjuicio de las
limitaciones que, en su caso, acuerde el Pleno.

b) El seguimiento de los acuerdos y directrices
adoptadas por los érganos de goblerno competentes
y, en general, todas aquellas funciones de ordenacién
que sean necesarias para la mejor consecucion de los
flnes de la entidad.

¢) Preparar, proponer y dirigir programas de
actuacién, convenios y acuerdos que dentro de cada
afio econdmico la Fundacion pueda realizar con
entidades publicas y privadas.

d) Presentar al Patronato el Plan de Actuacidn y el
presupuesto previsto para su desarrollo

e) Promover los convenios y acuerdos entre la
Universitat y las entidades publicas y privadas del
entorno,

f) Dirigir los serviclos de [a Fundacidn,

g) Gestionar y hacer el seguimiento de los acuerdos y
directrices adoptados por los drganos de gobiemno
competentes.

h) Tener firma administrativa de [a entidad en la
correspondencia y documentacion de cualquier indole
y también para la movilizacién de fondos y valores,
apertura y liquidacidén de cuentas corrientes y de
crédito, constitucidn y cancelacién de depésitos en las
cajas de ahorro, bancos, establecimientos de crédito o
Incluso en el Banco de Espafia y, en general,
representarla firma de la Fundacién en las relaciones
con las autoridades y organismos oficiales, cuando
esta no sea competencia exclusiva de la Presidencia
de la entidad.

18
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i) Presentar al Patronato todos los proyectos soare
nuevas instalaclones de servicios técnicos vy
administrativos y también la ampliacion o reforma de
los exlIstentes,

i) Proponer el nombramiento y remuneraciones del
personal destinado & la Fundacidn, de acuerdo cor la
legislacion vigente.

m) Preparar y presentar, en tiempo y forma, la
memoria, el balance anual y el resto de documen:os
contables exigidos par las disposiciones vigentes.

n) Aquellas otras tareas que le asigne la Presidencia
de la Fundacion.

Capitulo V; El Comité de Entidades.
Articulo 26, Composicién.

1, El Comité de Entidades estara constituido por el Presidente
del Patronato, o Vicepresidente en quien delegue, y por todas
las entidades publicas o privadas que promocionean la
Fundacién, que designaran a su representante al amparo del
articulo 13.3 de la Ley B/98 de Fundaciones de la Comunicad
Valenciana.

2, El Rector o Vicepresidente del patronato en guien delecue
sera el Presidente del Comité, cuyo secretario sera el del
Patronate con las mismas atribuclones gue tenga en ag.el

4rgano.
Articulo 27. Competencias.

1. El Comité de Entidades tiene la funcién de asesorara la

Fundacién en aguellos temas en los que se salicite.

2. El Comité de Entidades @ de canalizar las inquietudes y
orientaciones de estos sectores que representan sus
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miembros para mejorar y potenciar la oferta de formacién
permanente, la relacién universidad- empresa en materia de
Investigacion y la Insercién laboral de los titulados por la
Universitat.

El alcance de la colaboracion entre los sectores econdmicos y
empresariales y la Fundaclén ha de permitir también
materializar el compromiso de ampliacion y -enovacién
tecnolégica que inspira la misma Fundacién.

3. El Comité de Entidades propondra campos tematicos para
desarrollar actividades de formacion permanente o de

cualguier otro tipo que tengan relacidn con los objetivos de la
Fundacién,

Articulo 28, Reuniones del Comité de entidades.

A las reuniones del Comité de entidades podran asistir el
Gerente de la Fundacidn y las personas gue se considere
oportuno por indicacion del presidente, todos ellos con voz
pero sin voto.

Titulo IV: Del funcionamiento de la Fundacién
Universitat Jaume I-Empresa de la Comunitat
Valenciana,

Capitulo 1. Del procedimiento del Pleno

Articulo 29. Reuniones y periodicidad.

1. El Pleno de la Fundaciori se reunlrd en sesién ordinaria
como minimo dos veces al afio, en periode lectivo, una en el
primer semestre y otra en el segundo semestre, En sesién
extraordinaria se reunira cuanda sea convocado por la
Presidencla de la Fundacidén, tantas veces cuantas fuere
necesario,

2. El modo de proceder del Pleno se ajustard a los principios

de eficacia, pragmatismo y minima formalidad burocratica,
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todos ellos dentro del mas absoluto respeto a la legalicad

vigente,

Articulo 30, Convocatoria y orden del dia.

1, La convocataria, & realizar por la Presidencia y suscrita por
el Secretario, contendréd el erden del dia y deberd efectuarse
con antelacidn suficiente a |a fecha de su celebracion. Podra
realizarse por medios telematicos, quedando el original bajo
la custodia de Secretario,

2. En el orden del dfa se harén censtar comeo puntos fljos la
lectura y aprobacidn del acta de |la sesidn anterior, el informe
de la Presidencia, el cumplimiento de acuerdos y el de ruege
y preguntas.

Se Incluirdn tamblén todos los asuntos sobre los que terga
que resoiver el Pleno que, dictaminados o informacos
previamente por la Comision Permanente, estén concluidos

con al menos con tres dias de antelaclon,

3. En todo caso, en sesion ordinaria se tratardn los siguientes
temas:

a) Primer semestre: el examen vy, si procede, la
aprobacién de las cuentas del ejercicio
anterior, el Inventario balance anual y la
memoria de actividades.

b) Segundo semestre; El examen y, sl procede, la
aprabaclon  del Plan de Actuacion ¥y

presupuesto del ejerciclo siguiente.

4. También se incluirdn, discutirdn y resolverdn todos os
asuntos y propuestas que le sometan, como minime, la cua—ta

parte de sus miembros, slempre gue hayan sido presentacos.

a la Presidencia, al menos con siete dias de antelacion al
sefialado para la realizacion de la sesion y que, slendo
urgentes, no hayan podide ser recogidos en el orden del dia.
Se notificard a las miembros por el procedimiento de urgenzia
antes de la reunlon.

21

23



5. Al orden del dia se acompafiard la documentacidén
correspondiente vy, si ello no es posible por razones
justificadas, se entregard el mismo dia antes de la reunién,
Entre dicha documentacién se adjuntard necesariamente,
para su aprobacidn, el acta de la sesién anterior.

6. En las sesiones ordinarias, no podra sr objeto de acuerdo
ningun asunto que no figure en el orden del dfa, salvo que
estén presentes todos los vocales y sea declarada la urgencia
por la mayorfa simple de los mismos. En jas sesiones
extraordinarias, de requerird la unanimidad de todes los
miembros del Patronato para poder tomar por razones de

urgencia un acuerdo no previsto en el orden del dia,

7. Una vez efectuada la convocatoria, los miembros del Plenc
del Patronato tendran a su disposicion en la Secretaria y por
medios telematicos toda la documentacién relativa a la
misma, como expedientes y antecedentes, que por mativos
de voluminosidad no se hayan adjuntado en ella,

8. Debera también convocarse sesion del Pleno, que tendra
caracter de extraordinaria, cuandc asl lo solidten, como
minimo, la mitad de los miembros del Pleno del Patronato. En
este caso; |a peticion se dirigiréd por escrito a la Presidencia y
contendré los temas a tratar en la reunidn solicitada, que

habré de celebrarse dentre de los treinta dlas siguientes.
Articulo 31. Constitucion.

1. ElI Pleno del Patronato de la Fundacidn quedara
valldamente constituido cuando asistan, en primera

convocatoria, al menos la mayoria de sus componentes.

2, En segunda convocatoria, que se fijara para media hora
después de |a sefalada, se constituird valldamente el Pleno
del Patronato de la Fundacidn con la asistencla de al menos,

un tercic de sus miembros.
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3, El Pleno del Patronato gquedara también vélidamente
constituido, aungue no se hayan cumplido los requisizos
formales de la convocatoria, cuando se hallen reunidos todos

sus miembros y asl le acuerden porunanimldad.

Articule 32. Desarrollo de las sesiones.

1. La sesi6n se iniciard por el primer punto del orden del dia
y a continuacion se irdn debatiendo todos los demas.

2. La Presidencia podra alterar el orden de los puntos del
arden del dia cuando razones de Importancia asi lo
justifiguen.

3, Los asuntos se debatirén andes de |a votacién. A tal efecto,
la Presidencia abrird un turno de peticiones de palabra, o
suceslvos turnos si fuera necesario, llevando el orden de o0s
solicitantes. Procurara conducir el debate con la agilidad
necesaria. Podrd Igualmente limitar el tiempo de as
intervenciones.

4, El asunte se sometera a votacidon cuendo la Presidenzia

considere que ha sido suficientemente debatido,

Articulo 33, Votaciones,

Las votaclones podran efectuarse:

a) Por asentimlento o aclemacién, que se
entenderd por la no manifestacién expresa de
discrepancias.

b) A mano alzada, manifestando cada Vocal su
aprobacién.

¢) Con papeleta secreta, cuando asl |lo decida la
mayeorfa de los aslstentes, o bien se trate de un
asunto que afecte a cualguler mlembro de la
Fundacion.
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Articulo 34. Adopcién de acuerdos y mayorias.

1. Para la adopcién valida de acuerdos del Pleno serd
suficlente |la aprobacién por mayoria simple de los miembros
presentes de [a Fundacién salvo los cases que la ley
establezca otras mayorias.

2. Serd necesaria |a mayoria absoluta de los rriembros o
presentes de |a. Fupdacion, sin perjuicio de lo dispuesto en
estas normasen casos especiales, para la adopcidn de
acuerdos relativos a:

a) Aprobacién del Plan anual de Actuacién y del
presupuesto de la Fundacién, asi como de la
memaoria y del Inventario-balance,

b) Aprobacién de la delegacién de facultades en la
Comisién Permanente, que deberdn expresarse en
particular.

¢) Acordar el cese de algin vocal no nato ni
designado per el Rector.

d) Ejercicio de acciones judiciales y de agotamiento
de |la via previa.

3. La modificacién de las presentes normas reguerird una
mayerfa de dos tercios de los miembros del Pleno, He puesto
aquf, en un punto proplo, la modificacién de eszatutos con
una mavyoria de 2/3 para armonizario con el articulo40.

4. El presidente tendré voto de calidad en caso de empate en
la votacién,

Articulo 35, Discrepancias.

Todas los miembros del Plene podradn manifestar su
desacuerdo con todos y cada uno de los acuerdos aprobados
mediante la formulacién de un voto particular, que se incluird
en el acta.
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Articulo 36. Acta de sesion.

1. De cada sesidn se levantard acta por el Secretario del
Pleno, En ella se hardn constar los sigulentes datos:

a) Lugar y tiempo en que se ha celebrado con expresion
del 4rgano convocante.

b) Hora de comienzo,

c) Existencia del quorum necesario para su celebracién.

d) Numera e identificacién de las personas gue hayan
asistido, expresando sus nombres y apellides vy
calldad.

e) Numere e identificacidn de las personas que hayan
justificade su ausencia, en su case, expresando ia
causa.

f) Los puntos principales de la deliberacién, la forma y
resultado de la votacion, y el contenido de la parte
dispositiva de todes los acuerdos tomados.

a) Opiniones de los. miembros gue pidan que cohszen
expresamente en el acta.

h) Hora en que la Presidencia levanta la sesion.

2. Las actas del Pleno se numeraran correlativamente a partir
de la constitucidon, que sera la numerol. Para esta
numeraclon no se haré distincién entre las sesiones ordinarias
y extracrdinarias, aunque se indicara este caracter en el
escrito.

Capitule 1I: Del procedimiento de la Comisién Permanente
Articulo 37 Régimen Juridico.

1. La Comislén Permanente, cuya convocatoria se efectuara
slempre por la Presidencia, actuard de la forma menos

burocratica posible, garantizéndose en todo caso el envio del

orden del dia y de la documentacién necesaria con al menos
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setenta y dos horas de antelacion. Se reunira ordinarfamente,
como minimo, una vez cada trimestre.

2. La Presidencia de |a Comisién podra pedir a cualquier
drgano de la Universitat la remisién de la documentacion
complementaria necesaria para el estudio de los temas
propuestos.

3. Sus decisiones se tomaran por mayaria simple, quedando
vélidamente constitulda ¢on la asistencia de la mitad mas uno
de sus miembros, siempre que asistan el Presidente y el
Secretario,

4, De las reuniones de la Comisién Permanente se extendera
acta sucinta, que se adjuntard a la documentacion de la
siguiente reunién del Patronato.

5. En lo restante serd aplicabie respecto al régimen juridico
de funcionamiento de la Comisidn Permanente; lo dispuesto
para el funcionamiento del Pleno del Patronato de la
Fundacion.

Articulo 38, Discrepancias

Todos los miembros de |la Comision Permanente podran
manlfestar su desacuerdo con todos y cada uno de los
acuerdos aprobados mediante la formulacion de un voto
particular, que se incluira en el acta,

Titulo V. Modificacién de |os Estatutos y duracion de la

Fundacién.
Articulo 39, Modificacién de los Estatutos.
Para la modificacion de estos estatutos es necesario la cuerda
del Patronato en sesidn plenaria, adoptado por 1a mayoria de
dos tercios de sus componentes y de conformicad con los

requisitos indicados por las leyes.
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Articulo 40, Duracién de la Fundacidn.

La Fundacion tiene una duracion indefinida y se extinguira =n
los casos previstos por la ley y, especialmente, cuando no sea
posible aplicar la actividad y los medios de gue dispone el
cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 41. Extincién y liquidacion.

El procedimiento de extincidn y liquidacién se ajustard a lo
que indica la ley.

Articulo 42 Aplicacion de bienes y derechos.

Los bienes y derechos del patrimonio de la Fundacidn
extingulda se apllcaran en su totalidad a |a realizaclén de las
finalidades anélogas a las de esta, y para ello, los liquidadores
la adjudicaran a la Universitat. Todo esto se comunicara al
Protectorado.

Disposicion Adicional. -~ Todas las referencias a cargos,
puestos o personas para los gue en estos estatutos se utiliza

fa forma de masculino genérico deben entenderse aplicables,
indistintamente, 2 mujeres y hombres.
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ES COPIA literal de su matriz, con la gue
concuerda fielmente y donde gueda anotada,
la expido, a instancia de FUNDACIO
UNIVERSITAT JAUME I EMPRESA, sobre guince
folics de papel exclusive para documentos
notariales de la serie FL numeros 7136989,
7136972, los once siguientes en orden
correlativo, el presente y 7136586, el
ultimo folio para la consignacion de notas
por los Registros ¥ oficinas Publicas.
Castellén de la Plana veintiocho de octubre
de dos mil veinte, DOY FE. -———--—-——--—3——-
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