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PRESENTACION

La formacién de las personas con discapacidad intelectual, del desarrollo y TEA (Trastorno del Espectro Autista) es fundamental para

favorecer su inclusién en el ambito laboral.

Estas personas a menudo se enfrentan a barreras significativas en el acceso en el mundo laboral por la carencia de oportunidades, el
desconocimiento sobre sus capacidades y el estigma social asociado a su discapacidad. Segun los datos del informe «El empleo de las
personas con discapacidad» del Instituto Nacional de Estadistica (INE) publicado en diciembre de 2023, la tasa de paro para este
colectivo seria aproximadamente del 34,6 %. Esta cifra es notablemente superior a la tasa de paro general de las personas con
discapacidad, que fue del 21,4 % en 2022.
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En esta microcredencial, se proporciona el alumnado herramientas y recursos que los permiten identificar y desarrollar sus
habilidades, aumentar su autoconfianza y mejorar su empleabilidad.

A QUIEN SE DIRIGE

Personas en situacién de desempleo de entre 25y 64 afos, cumplidos en fecha de inicio del curso, con una discapacidad intelectual,
del desarrollo y TEA acreditada superior al 33 % .

DATOS DEL CURSO

Duracion: 7 créditos ECTS

Modalidad: presencial.

Fechas: del 16 de marzo al 30 de abril de 2026.
Calendario:

e Marzo: 16, 17, 23, 24, 30, 31.
e Abril: 13,14, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30.

Horarios:

e Del 16 de marzo al 13 de abril: de 15 a 18 horas.
e 14 de abril: de 15 a 19 horas.
e Del 20 al 30 de abril: de 9 a 14 horas.

Lugar: Campus UJI. Aulas por determinar.
Teléfono de contacto: 964 38 72 16

Titulo / Diploma obtenido: Titulo de Microcredencial Universitaria expedido por la Universitat Jaume | de Castellén de acuerdo a las
especificaciones de Europass, un formato digital, portable y facilmente reconocible en la Unién Europea.
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OBJETIVOS Y METODOLOGIA

Los principales objetivos de esta microcredencial se centran, segun los diferentes moédulos, en:
Médulo 1: Habilidades laborales para la busqueda de empleo

e Desarrollar competencias personales y profesionales clave mediante el refuerzo de soft skills.

e Capacitar el alumnado en el uso de herramientas digitales y recursos tecnoldégicos para optimizar la busqueda de empleo.
e Elaborar y actualizar un curriculum vitae en formato Europass y gestionar un perfil profesional eficaz en redes.

e Integrar el uso de plataformas impulsadas por la inteligencia artificial para mejorar la estrategia de busqueda de trabajo.

Médulo 2: Emprendimiento y autoempleo

e Fomentar el espiritu emprendedor y proporcionar conocimientos basicos sobre la creacidon y gestion de proyectos de
autoempleo.
e Analizar oportunidades de negocio y desarrollar competencias para la gestidon sostenible de proyectos propios.

Médulo 3: Orientacién y plan personalizado de empleo

e Disenar un plan de empleo personalizado adaptado a las necesidades, intereses y objetivos profesionales de cada participante.
e Guiar en la gestidon y planificacion estratégica y flexible para la evolucién profesional continua.

PROGRAMA

Los contenidos se estructuran en 3 mdédulos:

e Moédulo 1. Habilidades laborales para la investigacion de empleo (40 horas)
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1.1. Soft skills: actitud, responsabilidad, perseverancia, flexibilidad, comunicacién efectiva, trabajo en equipo y resolucién de problemas.

1.2. Apps, recursos para la investigacion de empleo, CV Europass, perfil en redes profesionales: Linkedin, Xing, Shapr, BeBee.

Plataformas impulsadas por IA.

e Mddulo 2. Emprendimiento y autoempleo (10 horas)
e Moédulo 3. Orientacién y plan personalizado de empleo (20 horas)

3.1. Plan de empleo personalizado y gestién de la carrera formativa y laboral.

EVALUACION

La evaluacién consistird en la evaluacién continua a través de varias tareas, a realizar durante el curso, consistentes en un portfolioy un
plan personalizado de empleo individuales y la elaboracién y presentacién de un proyecto de emprendimiento grupal.
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Odet Moliner Garcia (direccién académica)

Depto. de Pedagogia y Didactica de las C. Soc,, la Lengua y la Literatura.

Aida Sanahuja Ribés

Depto. de Pedagogia y Didactica de las C. Soc,, la Lengua y la Literatura.

Raquel Flores Buils

Depto. de Psicologia Evolutiva y de la Educacién.

Mercé Barrera Ciurana

Depto. de Pedagogia y Didactica de las C. Soc,, la Lengua y la Literatura.

Auxiliadora Sales Ciges

Depto. de Pedagogia y Didactica de las C. Soc,, la Lengua y la Literatura.

Marta Senet Ramos

Emprendedoray directora de ACEN Editorial.

Laura Menéndez Monzonis

Técnica de proyectos de Espaitec, Parque Cientifico y Tecnoldgico de la UJI.

Alejandro Colonques Moner

Técnico de proyectos de Espaitec, Parque Cientifico y Tecnoldégico de la UJI. Club Emprendedor UJl y UJIStartup.

Eva Pardo Gil

Técnica de comunicacién de Espaitec, Parque Cientifico y Tecnolégico de la UJI.

Fundacién Inserta Empleo

Plena Inclusién Comunidad Valenciana
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Inscripcion

Del 4 de febrero al 4 de marzo de 2026 a través de inscripcion.uji.es.

En el momento de la matricula sera obligatorio facilitar DNI y resto de documentacién justificativa. La realizaciéon del curso se
confirmara al finalizar el periodo de inscripcién o cuando se cubran las plazas.

Avisame cuando se abra la inscripcién

Precio

Precio subvencionado por el Plan MicroCreds:

Aquellas personas que, al inicio del curso, tengan entre 25y 64 anos cumplidos: pendiente de publicacién.

Aquellas personas que, al inicio del curso, tengan entre 25 y 64 afos cumplidos, y ademas pertenecen a uno de los colectivos de
exencién que se encuentran listados aqui: O euros.

El pago del curso se hara el mismo momento de la preinscripcién mediante el mecanismo TPV Virtual.

Plan de Recuperacion, Transformacién y Resiliencia - Financiado por la Unién Europea - NextGenerationEU

Mas informacién

Fundacién Universitat Jaume I-Empresa

Dpto. de Formacién

Teléfonos: 964 387 222 / 09

Emails: formacion@fue.uji.es - smembri@fue.uji.es - andrea@fue.uji.es

FUE-UJI Trustees
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Contact with us

Silvia Membirilla

Phone: 964 38 72 09
WhatsApp: 648126119
formacion@fue.uji.es

N\

+34 964 3872 22

Access

Home

La Fundacién

R&D &I

Trainning
Conferences

Work Placements
Graduate Scholarships
EuroFUE-UJI
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Andrea Navarro

Phone: 964 38 72 12
WhatsApp: 648126119
formacion@fue.uji.es
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Reyes Riera

Phone: 964 38 72 10
formacion@fue.uji.es

Carmen Guia

Phone: 964 38 72 16
formacion@fue.uji.es

Fundacion Universitat Jaume | - Empresa, Campus Riu
Sec.
Edif. Escuela de Doctorado y Consejo Social, s/n
12071 Castell6 de la Plana, Espana

Most visited

FUE-UJI Courses
Extracurricular

internship

Eva Querol

Phone: 964 38 72 40
formacion@fue.uji.es

Other foundation Websites

elfue.com

EuroFUE-UJI

vacancies

Scholarships for graduates
vacancies

European and International
Projects EuroFUE-UJI
Upcoming Conferences,
Seminars and Congresses

InnovaUll

Universitat Jaume |-Business Foundation (FUE-UJI) CIF: G-12366993
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Legal Notice

Transparency Portal

We are part of:

REDFUE {48k

RED ESPARIOLA DE FUNDACIONES
UMIVERSIDAD EMPRESA
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