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Curso RRHH en la era de la IA: como aplicar la inteligencia artificial sin perder el factor humano
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PRESENTACION

Curso en formato hibrido sobre inteligencia artificial aplicada a recursos Humanos, diseflada como mddulo avanzado para la
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Modalitat
Semi-presencial

aplicar la inteligencia artificial sin
perder el factor humano

0000
000y

Del 21/09/2026
al 14/10/2026

Informacioé de
Matricula

Microcredencial Universitaria impulsada por la FUE-UJI y ASCER.

Programa formativo dirigido a profesionales de Recursos Humanos que desean incorporar la inteligencia artificial en su dia a dia sin

perder de vista el elemento clave de su funcién: las personas.
La formacién combina dos dimensiones complementarias:

Por un lado, el uso practico de herramientas de IA para optimizar procesos clave de RRHH (seleccién, comunicacién, desarrollo,

10 hores lectives hores

€

o€

Disculpeu, aquest contingut esta disponible només en castella. Pendent traduccié al valencia

relaciones laborales, etc.), mediante la creacidn de asistentes personalizados aplicables desde el primer dia.

Por otro, el desarrollo de habilidades esenciales para garantizar que la aplicacién de la IA no deshumaniza la gestién, sino que la

potencia: estilos relacionales, comunicacion efectiva, feedback y construccién de una cultura colaborativa.

En un contexto donde la tecnologia automatiza tareas, el valor diferencial de RRHH se desplaza hacia la calidad de las interacciones, el

criterio profesional y la capacidad de generar confianza.

DATOS GENERALES

Duracion: 10 h
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Modalidad: presencial y streaming

Fechas:
Integramente on-line: lunes 21 y lunes 28 de septiembre de 16h a 18h
Presencial : martes 22 y martes 29 de septiembre de 16h a 19h

Horario: lunes de 16:00 a 18:00 h y martes de 16:00 a 19:00 h
Teléfono de contacto: 964 38 72 09/12
Lugar: FUE-UJI. Edificio Consell Social. Campus Riu Sec. Castellén. (ver mapa)

Plazas limitadas 21 presenciales y 25 streaming: Matricularemos por orden de recepcién de documentacién hasta completarlas.

CON EL PATROCINIO DE:

GENERALITAT ASCER
\ VA L E N C IA NA Asociacion Espanola

\\ de Fabricantes de Azulejos

Conselleria de Economia, y Pavimentos Ceramicos
Hacienda y Administracion Publica

La Asociacion Espanola de Fabricantes de Azulejos y Pavimentos Cerdmicos (ASCER) y la Universitat Jaume | presentan un plan de
formacién dirigido a las personas que quieran mejorar sus aptitudes y posibilidades de empleo.

Esta accion se desarrolla en el marco del convenio suscrito entre ASCER y la Conselleria de Economia, Hacienda y Administracién
Publica de la Generalitat Valenciana.

El principal objetivo de estas formaciones es desarrollar las habilidades de los recursos humanos en las empresas

Inscripcion GRATUITA - Plazas limitadas

DESTINATARIOS

e Publico en general con interés en los recursos humanos

PROGRAMA Y ORGANIZACION

Moédulo 1: Crea tus propios asistentes de IA para RRHH (4h)

. ¢Qué aprenderdn los participantes?

- ¢Qué es un asistente de |IA personalizado y por qué cambia la forma de trabajar en RRHH
- Como construirlo paso a paso en ChatGPT, Copilot (Microsoft) y Gemini (Google)

. Cémo entrenarlo con el contexto propio de la empresay del drea

- Casos practicos en seleccidon, compensacién, relaciones laborales, prevencién y desarrollo

Médulo 2: El factor humano en la era de IA para RRHH (6h)

Objetivo: Desarrollar las habilidades clave para aplicar la IA sin perder calidad en la gestién de personas.
Contenidos:

« El nuevo rol de RRHH con IA

- El conflicto que la IA no puede resolver: Estilos relacionales y gestiéon de conflictos

- Comunicacion efectiva y feedback

- Generacién de cultura colaborativa mas alla de la IA

OBJETIVOS

e Capacitar a los profesionales de RRHH para incorporar herramientas de inteligencia artificial en sus procesos cotidianos de forma
practicay autébnoma.

e Desarrollar las habilidades relacionales y comunicativas necesarias para garantizar una gestion de personas de calidad en un
entorno cada vez mas automatizado.

e Objetivos especificos:

e Crear y configurar asistentes de |A personalizados en las principales plataformas (ChatGPT, Copilot, Gemini) aplicados a areas
clave como seleccidén, compensacion, relaciones laborales, prevencién y desarrollo.

https://www.fue.uji.es/ca/formacio/EX260176/print 2/4


http://www.fue.uji.es/fundacion/dondeestamos

7/17/26, 12:05 AM

Curso RRHH en la era de la IA: como aplicar la inteligencia artificial sin perder el factor humano

e Aplicar herramientas de IA para optimizar tareas concretas: redaccién de informes, filtrado de candidaturas, comunicados

internos o seguimiento de OKRs.

e Identificar el nuevo rol del profesional de RRHH en un contexto de automatizacién, poniendo en valor el criterio profesional y la

calidad de las interacciones.

e Gestionar conflictos, dar feedback efectivo y construir una cultura colaborativa que la IA no puede sustituir.

PROFESORADO

Dha. Alma Maria Rodriguez Sanchez

Dra. Alma M- Rodriguez-Sadnchez es Doctora en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones por la Universitat Jaume | (2009).
Actualmente es catedratica del dpto. de Administracién de Empresas y Marketing en la Universitat Jaume |. Ha realizado distintas
estancias y colaboraciones en la Universidad de Utrecht (Holanda), el Instituto Finlandés de Salud ocupacional (Finlandia) y la
Universidad de Helsinki (Finlandia). Sus publicaciones se encuentran en revistas como Work & Stress, Human Relations, Group &
Organization Management, Stress & Health, Business Research Quarterly, entre otras. Su investigaciéon se centra en el bienestar en el
trabajo, la resiliencia, compasién y engagement, colaborando con expertos tanto nacionales como internacionales no sélo a nivel
cientifico si no también a nivel de intervencién en distintas organizaciones (tanto publicas como privadas). Por tanto, combina su
labor investigadora con la imparticion de cursos, charlas y talleres en distintas organizaciones con el objetivo de asesorar en la mejora

del bienestar organizacional.

INFORMACION DE LA MATRICULA

IMPORTE DE LA MATRICULA

0€ Financiado por ASCER

INSCRIPCION STREAMING

DOCUMENTACION NECESARIA

e Fotocopia del DNI (alumnos extranjeros, NIE o pasaporte)

Plazas limitadas 25 presenciales y 20 streaming: Matricularemos por orden de recepcién de documentacién hasta completarlas.

¢Coémo y dénde tiene que entregar la documentacién?

1. Mediante el asistente de matricula online

Mas informacion

Fundacién Universitat Jaume I-Empresa

Dpto. de Formacién
Teléfonos: 964 387 222 / 09 /12
Emails: formacion@fue.uji.es
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Posa't en contacte amb nosaltres

Silvia Membrilla Andrea Navarro Reyes Riera
Teléfon: 964 38 72 09 Teléfon: 964 38 72 12 Teléfon: 964 38 72 10
WhatsApp: 648126119 WhatsApp: 648126119 formacion@fue.uji.es
formacion@fue.uji.es formacion@fue.uji.es Y ..

N\

+34964 387222 Fundacion Universitat Jaume | - Empresa, Campus “ o
Riu Sec. I
Edif. Escola de Doctorat i Consell Social, s/n
12071 Castell6 de la Plana, Espana

Accessos Més visitats Altres webs de la FUE-UJI Avis Legal
Home Cursos FUE-UJI elfue.com Portal de transparéncia
Informacid institucional Ofertes de Practiques EuroFUE-UJI
R&D &I Ofertes de Beques per a InnovaU3ll Formem part de:
Formacié Titulats W;"
Jornades Projectes EuroFUE-UJI REDFUE
Practiques Proxims  Congressos i FEDESPUOLA DE FUINDAONES
Beqgues per a titulats Jornades
EuroFUE-UJI

Fundacion Universitat Jaume | - Empresa de la Comunitat Valenciana M.P. CIF: G-12366993
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