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Llamada a comunicaciones del
I Foro Editorial de Estudios
Hispánicos y Americanistas

Se hace la llamada a comunicaciones a los profesionales
del área para que participen con sus trabajos e
investigaciones.
Se  deben circunscribir a una de las tres áreas temáticas
del Foro: Historia de España y América; Lenguas y
Literaturas de España y América y Política, Cultura y
Comunicación de España y América.

El plazo de presentación finaliza el 19 de febrero de
2010.

Más información: www.fue.uji.es/editorial

El departamento de Informática de la FUE-UJI ha desarrollado una plataforma para mantener
videoreuniones sin necesidad de software adicional ni cuenta de usuario. Es tan fácil como crear
su propia sala, o usar una de las existentes, y "entrar" con el nombre que se desee, al igual que
cualquier otro invitado o asistente. Así se podrán videoreunir varias personas (ilimitado en función
del ancho de banda) para comunicarse de manera visual.

Se accede a la plataforma en: www.fue.uji.es/agora

¡es noticia!

Curso de Tributación
Inmobiliaria
Los días 28 y 29 de enero de 2010,
bajo la dirección del profesor de la
Universitat Ramón Vilarroig, se
realizó la segunda edición del
C u r s o  s o b r e  t r i b u t a c i ó n
inmobiliaria dirigido a  colegiados
como Agentes de la Propiedad
Inmobiliaria  de Castellón .

Inteligencia emocional

Desde que en
1 9 9 0  P e t e r
Salovey y Jack
Mayer hablaron
por primera vez
de lo que hoy en
día conocemos
como Inteligencia
E m o c i o n a l ,
i n f i n i d a d  d e
es tud ios  han
demostrado la utilidad que las
habilidades emocionales tienen a la
hora de determinar nuestra eficacia
laboral.
Hasta hace relativamente poco (años
80), el Cociente Intelectual, entendido
como indicador de las capacidades
cognitivas, había resultado un
adecuado predictor del rendimiento
del ser humano tanto en su ámbito
personal como laboral. De hecho,
durante años ha sido una herramienta
utilizada para evaluar y medir
competencias al seleccionar personal
pensando que se trataba de un buen
predictor del éxito.
¿Cuántas veces hemos oído decir
eso de que si nos dejamos llevar por
las emociones, la calidad de nuestro
trabajo y de nuestras decisiones se
verán mermadas? Hoy en día
sabemos que esto no es cierto. El
escenario ha cambiado y sabemos
que la gestión de las emociones está
relacionada positivamente con el
bienestar, el liderazgo efectivo y el
desempeño laboral, así como
negativamente con el conflicto laboral;
de algún modo, la emoción le está
ganando la batalla a la razón. En la
actualidad, muchas empresas
contratan a sus trabajadores a partir
de sus competencias técnicas y los
despiden a causa de su falta de
compe tenc ias  emoc iona les .
Pero actualmente, lejos de demostrar
la importancia de la Inteligencia
Emocional en el ámbito laboral,
nuestro reto (y el mío personal) es
aplicar herramientas útiles, prácticas
y fáciles de implementar para
desarrol lar las competencias
emocionales de nuestros trabajadores
y trabajadoras.

Edgar Bresó
Profesor del Departamento de

Psicología Social de la UJI

LA COLUMNA DEL PROFESOR
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Videoreuniones sin desplazarse del
despacho

PIE DE PÁGINA| www.fue.uji.es/agora
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El fenómeno del LipDub está creciendo notablemente
en Internet en los últimos meses. Se trata básicamente
de la grabación de un video-clip, en un solo plano, en el
que la cámara avanza por unas oficinas con gente
saliéndole a su paso cantando sincronizadamente con la
música que suena.

Este tipo de vídeos han surgido en los ambientes
universitarios, donde decenas o cientos de alumnos
participaban colectivamente en la grabación del video-
clip, con resultados realmente refrescantes. Dos ejemplos
se encuentran en la propia Universitat Jaume I, realizado
por estudiantes de Comunicación Audiovisual y
estudiantes de Publicidad.

Pero poco a poco este fenómeno está llegando a la
comunicación audiovisual corporativa: Muchas empresas
se plantean ya realizar su propio Lipdub –o videoclip en
plano secuencia- como método para unir equipos de
trabajo, fomentar un sentimiento de pertenencia a la
empresa o sencillamente crear un buen ambiente. Es el
caso de la empresa Vueling.

Todos estos ejemplos se pueden ver en youtube.
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www.fue.u j i .es / formacion

AGENDA FUE-UJI.
FEBRERO 2010

Lunes,1 de febrero de 2010
- Curso Using English in Business Context
(3ª edición)
- Finaliza el plazo de presentación de
comunicaciones para el 13º Congreso
Internacional de Turismo, Universidad y
Empresa.

Martes, 2 de febrero de 2010
- Curso de Diseño, animación y
publicación en Flash (On-line)
- Curso de Diseño y Efectos Fotorealistas
con 3D Studio Max (On-line)

Viernes, 5 de febrero de 2010
- Curso Experto en Configuración de
Redes Cisco CCNA - Semipresencial (2ª
edición)
- Curso sobre Gestión de la Prevención
de Riesgos Laborales: OSHAS 18000

Lunes, 8 de febrero de 2010
- Curso de Diseño con Illustrator

Martes, 9 de febrero de 2010
- Curso de Tecnologías .NET: Aplicaciones
interactivas con WPF

Lunes, 15 de febrero de 2010
- Estrategias proactivas para la creación
de empresas - ECEI
- Curso de Identificación de Nuevas
Oportunidades de Negocio (5ª edición)
- Curso de Diseño con PhotoShop (2ª
edición)
- Curso sobre Calidad Agroalimentaria
(7ª edición)
- Taller Club RRHH: Temas laborales de
actualidad

Martes, 16 de febrero de 2010
- Curso sobre Gestión del Tiempo y del
Estrés Laboral en la Empresa

Miércoles, 17 de febrero de 2010
- Comunicación para el éxito: Técnicas
para hablar en público con eficacia (10ª
edición)

Viernes, 19 de febrero de 2010
- Finaliza el plazo de presentación de
comunicaciones para el I Foro Editorial
de Estudios Hispánicos y Americanistas

Martes, 23 de febrero de 2010
- Taller Adaptarse al Cambio: el andamio
para tu metamorfosis (3ª edición)

Jueves, 25 de febrero de 2010
- Curso sobre Liderazgo, Dirección de
Equipos e Inteligencia Emocional en la
Empresa
- Curso para conocer la diabetes en la
escuela

La evolución de los planes formativos
hacia el e-learning.

El pasado 26 de enero de 2010 se realizó en la FUE-UJI el primer taller del Club de
Recursos Humanos del 2010. El objetivo del taller es analizar el formato tradicional,
la adaptación de la formación a la empresa y considerar la combinación de formatos y
sus ventajas en e-learning como opción formativa.

El fenómeno LipDub llega a la
Universidad de Castellón

MUCHAS EMPRESAS SE PLANTEAN YA REALIZAR SU PROPIO LIPDUB


