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Curs Matricula

Disculpeu, aquest contingut esta disponible només en castella. Pendent traduccié al valencia

Directores: Maria Josefina Mateu Carruana y Fernando De Vicente Paches
Duracién: 100 horas

Fecha de realizacién: enero-abril 2013

Horario: martes y viernes de 16h a 20h

NOTA: Es convalidable por 2 créditos de libre configuracion para todas las titulaciones de la UJl de Grado, Primer y Segundo Ciclo

Necesidad y oportunidad

Se han creado por el legislador numerosos instrumentos para dinamizar el empleo y la intermediacién laboral, pero el legislador no
ha disenado ningun modelo formativo para garantizar desde el punto de vista de los recursos humanos la direccién de dichos
instrumentos, y por ello pretendemos con este curso cubrir la necesidad actual de formacién de técnicos en creacién de empleo,
mediante la formacién por personal especializado de promotores de empleo, que superen el trabajo ineficaz de la mediacién para el
empleo que se desarrolla actualmente con resultados negativos, revistiendo la especialidad de un caracter activador e innovador de
la intermediacién laboral vinculandolo a la creacién de empleo mediante la promocién del mismo.

Destinatarios:
Todas las titulaciones, preferentemente: juridicas-econdmicas y sociales.
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Objetivos:
Formacién de Técnicos Especialistas en Promocién de Empleo e Intermediacién laboral.

Metodologia:
40% tedrica y 60% practicas que se desarrollardn mediante la resolucién de casos practicos, estudio de experiencias nacionales e
internacionales de buenas practicas para la creacién de empleo.

Programa:

1. La politica de empleo. Concepto y finalidad
2. Ladimensién europea de la politica de empleo. La Estrategia Europea para el Empleo 2020
3. Ladimensién nacional de la politica de empleo. El Plan Nacional y Politicas Autondmicas. El modelo constitucional: Empleo y
derechos fundamentales.
4. El empleo y el desarrollo econdmico y social. La territorializacion de la promocién de empleo.
5. Los servicios de empleo.
6. Las agencias de colocacién y las empresas de recolocacién, y sus antecedentes. Los fondos de promocién de empleo, las
agencias de desarrollo local y las empresas de insercién. Estudio de experiencias.
7. Las entidades de economia social. Un nuevo concepto empresarial. Competitividad y valor afladido. Los grupos de empresa.
Las agencias de colocaciéon mediante la forma juridica de empresas de economia social un eje para el desarrollo local.
8. El trabajo auténomo. Configuracion juridica y desarrollo cooperativo.
9. Instrumentos de la politica de empleo. Metodologia y dinamizacién. La colocacién y su promocién local. Medidas laborales para
el fomento al empleo. La formacién profesional. Politicas de Empleo para colectivos especiales.
10. La intermediacién laboral y la promocién del empleo. Técnicas de desarrollo y metodologia para la eficacia.
1. La confluencia de intereses y la creacién de redes y comisiones de desarrollo.
12. Un nuevo concepto de intermediacién laboral mediante acciones positivas. La promocion de Nuevas Actividades.
13. Politicas pasivas y politicas activas de empleo. La respuesta a la proteccién para el empleo ante la crisis.
14. Las iniciativas locales de empleo. Un modelo de gestién partiendo del sector primario.
15. Promocién de empleo emprendedurismo.
16. Los recursos humanos para la gestién de la promocién de empleo. eje central para la eficacia.
17. Sostenibilidad y responsabilidad social corporativa.
18. Criterios de evaluacién del curso
19. Asistencia, resolucidén casos practicos y proyectos de evaluacién continua sobre los médulos.

DOCUMENTACION QUE HAY QUE APORTAR:

e 1fotocopia del DNI (alumnos extranjeros, NIE o pasaporte).
e Justificante del ingreso de 150 € como reserva de plaza, en la cuenta que se indica a continuacion.
e Numero de cuenta para domiciliar el pago restante de matricula al inicio del curso.

RESERVA DE PLAZA:

Los alumnos que deseen matricularse en este curso, deben efectuar en el momento de la matricula, un ingreso de 150 € a cuenta,
en concepto de reserva de plaza.

N° de cuenta: 2100-4236-14-2200003795 (Entidad: La Caixa)
IMPORTE: 700€
CURSO BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION TRIPARTITA

e Todas las empresas, por cotizar a la Seguridad Social, reciben una bonificacién anual por parte de la Fundacién Tripartita, que
se destina a la formacién de los trabajadores.

e Este crédito bonificado es anual, por lo que ha de ser consumido antes de diciembre de 2012.

e Informamos y gestionamos gratuitamente el crédito formativo del que dispone la empresa para la formacién de sus
trabajadores (Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo), asi como del porcentaje de subvencién que le corresponde que puede
llegar a ser el 100% del total.

CURSO BONIFICABLE A TRAVES DE LA FUNDACION TRIPARTITA

Desde la FUE-UJI actuamos como Entidad Organizadora, esto es, les gestionamos de forma gratuita toda la documentacién ante la
Fundacién Tripartita para la Formacién en el Empleo (FTFE) para que puedan bonificarse de los cursos de formacién que se realiza
en nuestro centro.

Para poder acceder a las ayudas para formacién se deben cumplir esencialmente los siguientes requisitos:
1.- El participante debe ser trabajador por cuenta ajena, (ho auténomos ni administraciones publicas)
2.- La formacidon debe ser pagada por la empresa
3.- Laempresa debe tener ubicacién en el territorio espafol

Toda empresa dispone cada afio de un crédito para gastar en formacién. Para calcular dicho crédito hay que considerar dos factores:
1.- Plantilla media del afho anterior
2.- Importe (total) de las bases de cotizacién por contingencias profesionales pagadas por la empresa en el ano anterior.
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A partir de ahiy en funcién del nidmero de trabajadores en plantilla se aplicara un porcentaje de bonificacién.
El coste maximo bonificable de cada curso dependera del numero de participantes, la modalidad y duracién del curso.

Si tienen pensado realizar algun curso de los que ofrecemos en el catdlogo de la FUE-UJI y quieren bonificarse, es necesario que
cumplimenten toda la documentacién adjunta y nos la hagan llegar 10 dias antes del inicio del curso, ya que, una vez iniciado no
sera posible aplicar la bonificacion.

NOTA:

Es importante leer toda la documentacion.

Es imprescindible cumplimentar y firmar debidamente toda la documentacién.

Finalizado el curso y tramitado su expediente ante el aplicativo de la Fundacién Tripartita, debera esperar a que se les comunique
el importe a bonificar y en el TC de qué mes.

Documentacion para descargar necesaria:

1. [Procedimiento para la bonificacién]
2. [Anexo de Adhesidn al Convenio]

3. [Comunicacién a la RLT]

4. [Ficha empresa]

5. [Eicha participante]
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http://www.fue.uji.es/gesfue2/doc_fue/docs/formacion/info_general.pdf
http://www.fue.uji.es/gesfue2/doc_fue/docs/formacion/adhesion_convenio.doc
http://www.fue.uji.es/gesfue2/doc_fue/docs/formacion/comunicacion_rlt.doc
http://www.fue.uji.es/gesfue2/doc_fue/docs/formacion/ficha_empresa.doc
http://www.fue.uji.es/gesfue2/doc_fue/docs/formacion/ficha_participante.doc
http://www.uji.es/
http://www.dipcas.es/
http://www.ascer.es/
http://www.benicassim.org/
http://www.burriana.es/
http://www.castello.es/
http://www.onda.es/
http://www.oropesadelmar.es/
http://www.peniscola.org/
http://www.lavallduixo.es/
http://www.ajvila-real.es/
http://www.aparici.com/
http://www.azuliber.com/
http://www.becsa.es/
http://www.bpesp.com/
http://www.caixalmassora.com/
http://www.lacaixa.es/
http://www.ceracasa.com/
http://www.cev.es/
http://www.civishoteles.com/
http://www.esmalglass-itaca.com/
http://www.facsa.com/
http://www.ferro.com/
http://www.keraben.com/
https://www.macer.es/
https://www.nayarsystems.com/
http://www.pamesa.com/
http://www.portcastello.com/
https://www.recordrentacar.com/
http://www.torrecid.com/
http://www.tmonfort.es/
http://www.ube.es/
http://www.vidres.com/
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Silvia Membrilla Andrea Navarro Reyes Riera
Teléfon: 964 38 72 09 Teléfon: 964 38 72 12 Teléfon: 964 38 72 10
formacion@fue.uji.es formacion@fue.uji.es formacion@fue.uji.es
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+34964 387222 Fundacion Universitat Jaume | - Empresa, Campus Riu o
Sec. g |]
Edif. Escola de Doctorat i Consell Social, s/n
12071 Castellé de la Plana, Espana

Accessos Més visitats Altres webs de la FUE-UJI Avis Legal
Home Cursos FUE-UJI elfue.com Portal de transparéncia
Informacid institucional Ofertes de Practiques EuroFUE-UJI
R&D&I Ofertes de Beques per a InnovaUlJl
Formacié Titulats
Jornades Projectes EuroFUE-UJI
Practiques Proxims Congressos i
Beques per a titulats Jornades
EuroFUE-UJI

Fundacion Universitat Jaume | - Empresa de la Comunitat Valenciana M.P. CIF: G-12366993
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